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ΘΕΜΑ 1: ΑΝΘΡΩΠΙΝΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ - PHOTOVOICE 

Φύλλο Εργασίας: Βασικές Πληροφορίες για την Κλιματική Αλλαγή  

ΤΙ ΕΙΝΑΙ Η ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ;  

Είναι γεγονός πως το παγκόσμιο κλίμα μεταβαλλόταν ανέκαθεν, με τις μέσες παγκόσμιες 

θερμοκρασίες να αλλάζουν σημαντικά με την πάροδο του χρόνου. Ωστόσο, τις τελευταίες δεκαετίες, 

η παγκόσμια θερμοκρασία ανεβαίνει με όλο και πιο γοργούς ρυθμούς. Δεν χωράει αμφιβολία πως 

είναι η ανθρωπότητα που προκάλεσε το μεγαλύτερο μέρος της υπερθέρμανσης του πλανήτη, κατά 

τον περασμένο αιώνα, απελευθερώνοντας αέρια του θερμοκηπίου, σε μια προσπάθεια να 

τροφοδοτήσει τη σύγχρονη ζωή μας και τις καθημερινές μας δραστηριότητες. Τα αέρια του 

θερμοκηπίου έφθασαν στα υψηλότερα επίπεδα των τελευταίων 800.000 ετών. Το γεγονός δε ότι η 

υπερθέρμανση του πλανήτη είναι τόσο ραγδαία καθιστά, μάλλον, αδύνατη την προσαρμογή των 

έμβιων όντων στις αλλαγές που συντελούνται. 

Η κλιματική αλλαγή δεν είναι, ωστόσο, μόνο η άνοδος της θερμοκρασίας – αλλά συνοδεύεται από 

ακραία καιρικά φαινόμενα, την άνοδο της στάθμης της θάλασσας, τη μετατόπιση πληθυσμών και 

βιοτόπων άγριας ζωής και πολλά άλλα. 

ΤΙ ΠΡΟΚΑΛΕΙ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ;  

Υπάρχει μια εκκωφαντική, σχεδόν ομόφωνη, επιστημονική συναίνεση πως η παγκόσμια 

υπερθέρμανση είναι προϊόν ανθρώπινης δράσης. Οι βασικές ανθρώπινες δραστηριότητες που 

ευθύνονται για την αύξηση της συγκέντρωσης αερίων του θερμοκηπίου στην ατμόσφαιρα είναι:  

● Η καύση των ορυκτών καυσίμων, όπως ο άνθρακας, το πετρέλαιο και το φυσικό αέριο για 

την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας, θερμότητας αλλά και για σκοπούς μεταφοράς. 

● Η αποψίλωση των δασών προς όφελος της αγροτικής επέκτασης, της κτηνοτροφίας, των 

εξορύξεων 

● Η αύξηση της κτηνοτροφίας, καθώς οι αγελάδες και τα πρόβατα παράγουν μεγάλη ποσότητα 

τοξικών αερίων κατά την πέψη της τροφής τους 

● Η χρήση συγκεκριμένων λιπασμάτων στη γεωργία 

● Η εκπομπή φθοριούχων αερίων από εξοπλισμούς  και προϊόντα 
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Οι επιστήμονες είναι τόσο πεπεισμένοι για τη σχέση μεταξύ των αερίων του θερμοκηπίου και της 

υπερθέρμανσης του πλανήτη όσο είναι και για τη σχέση μεταξύ του καπνίσματος και της 

εμφάνισης καρκίνου στον πνεύμονα. 
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ΠΟΙΑ ΕΙΝΑΙ Η ΕΠΙΔΡΑΣΗ ΤΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ;  

Η κλιματική αλλαγή αναμένεται να επιφέρει σημαντικές επιπτώσεις στους φυσικούς πόρους, στην 

παγκόσμια οικονομία και στην σε ανθρώπινη υγεία. Θα οδηγήσει σε αυξημένες θερμοκρασίες, στην 

άνοδο της στάθμης της θάλασσας, σε αλλοιωμένα πρότυπα βροχοπτώσεων και σε αυξημένη 

συχνότητα ακραίων καιρικών φαινομένων, όπως πλημμύρες και ξηρασίες. 

Είναι, επίσης, πιθανόν οι περίοδοι καύσωνα να εμφανίζονται συχνότερα και να διαρκούν 

περισσότερο, και τα ακραία φαινόμενα βροχοπτώσεων να είναι πιο έντονα και περισσότερο συχνά 

σε πολλές περιοχές της γης. Οι ωκεανοί θα συνεχίσουν να θερμαίνονται και να καθίστανται 

περισσότερο όξινοι, και η παγκόσμια μέση στάθμη της θάλασσας θα συνεχίσει να αυξάνεται. Όλα 

αυτά θα έχουν, και έχουν ήδη αρχίσει να έχουν, καταστροφικές επιπτώσεις στην ανθρώπινη ζωή.  

Παρ’ όλο που δεν μπορούμε να αναστρέψουμε απόλυτα δεκαετίες έντονης και συνεχούς 

βιομηχανικής δραστηριότητας, μπορούμε, ακόμα, να περιορίσουμε τις επιπτώσεις της κλιματικής 

αλλαγής.  

Υπάρχει ακόμα περιθώριο η κλιματική αλλαγή να περιοριστεί. Η Διακυβερνητική Επιτροπή για την 

Αλλαγή του Κλίματος (IPCC), στην Έκθεσή της για το έτος 2021,  υποστήριξε ότι οι ισχυρές και συνεχείς 

μειώσεις στις εκπομπές διοξειδίου του άνθρακα και άλλων αερίων του θερμοκηπίου θα μπορούσαν 

να βελτιώσουν γρήγορα την ποιότητα του αέρα και σε 20 έως 30 χρόνια οι παγκόσμιες θερμοκρασίες 

θα μπορούσαν να σταθεροποιηθούν. 

 

ΓΙΑΤΙ Η ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ ΑΠΟΤΕΛΕΙ ΖΗΤΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ;  

Τα ανθρώπινα δικαιώματα και η κλιματική αλλαγή είναι δύο έννοιες στενά συνυφασμένες, εξαιτίας 

των καταστροφικών επιπτώσεων της τελευταίας στο περιβάλλον. Πέραν του ότι απειλεί την ίδια την 

ανθρώπινη ύπαρξη, η κλιματική αλλαγή επηρεάζει, αρνητικά, τα αναφαίρετα ανθρώπινα δικαιώματα  

της ζωής, της υγείας, της τροφής, του νερού, της στέγασης και των μέσων διαβίωσης. 

 

ΠΟΙΟΣ ΕΠΗΡΕΑΖΕΤΑΙ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΟ ΑΠΟ ΤΗ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ; 

Η κλιματική αλλαγή είναι επιβλαβής για τον άνθρωπο και για κάθε μορφή ζωής στον πλανήτη. Αν δεν 

ληφθούν τα κατάλληλα μέτρα η κατάσταση θα γίνει ακόμα πιο δραματική. Ωστόσο, υπάρχουν 

κατηγορίες ανθρώπων που επηρεάζονται περισσότερο και είναι πιο ευάλωτες από άλλες. Αφορά 

κυρίως άτομα που είναι γενικά ήδη ευάλωτα και βρίσκονται στο περιθώριο. 

Η κλιματική αλλαγή δύναται να επιδεινώσει τις ανισότητες μεταξύ: 

● Ανεπτυγμένων και αναπτυσσόμενων εθνών – τα μικρά νησιωτικά κράτη και οι λιγότερο 

ανεπτυγμένες χώρες είναι μεταξύ εκείνων που θα πληγούν περισσότερο. 
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● Διαφορετικών εθνοτικών ομάδων και τάξεων  – οι επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής και της 

σχετικής ρύπανσης είναι διαφορετικές με βάση την εθνικότητα και τις ταξικές γραμμές. Για 

παράδειγμα, στη Βόρεια Αμερική, οι, σε μεγάλο βαθμό, φτωχότερες κοινότητες μαύρων 

αναγκάζονται να αναπνέουν τοξικό αέρα, καθώς οι γειτονιές τους είναι πιθανότερο να 

βρίσκονται δίπλα σε εργοστάσια παραγωγής ενέργειας και διυλιστήρια, παρουσιάζοντας 

υψηλότερα ποσοστά αναπνευστικών ασθενειών και καρκίνων. 

● Φύλων – οι γυναίκες και τα κορίτσια είναι γενικά πιο πιθανό να βρίσκονται σε μειονεκτική 

θέση και να ζουν στο περιθώριο. Εάν βρεθούν αντιμέτωπες με ακραίες καταστάσεις σχετικές 

με την αλλαγή του κλίματος, είναι πιο δύσκολο να προστατευτούν από αυτές και 

δυσκολότερο να ανακάμψουν. 

● Γενεών – Εάν δεν ληφθούν σύντομα σοβαρά μέτρα, η μελλοντική γενιά θα βρεθεί 

αντιμέτωπη με επιδεινούμενα φαινόμενα κλιματικής αλλαγής. Ήδη σε πολλές περιοχές, τα 

παιδιά και οι νέοι υποφέρουν λόγω παθήσεων υγείας που σχετίζονται με το μεταβολισμό, τη 

φυσιολογία και τις αναπτυξιακές ανάγκες που σχετίζονται με το περιβάλλον στο οποίο ζουν. 

● Κοινοτήτων – λόγω της στενότερης σχέσης τους με τον φυσικό κόσμο καθώς και λόγω 

αναγκαστικών εκδιώξεων, οι αυτόχθονες κοινότητες αναγκάζονται να ζουν σε περιθωριακές 

περιοχές και εύθραυστα οικοσυστήματα και ως εκ τούτου είναι περισσότερο ευαίσθητες στις 

αλλοιώσεις του περιβάλλοντος 

ΠΟΙΟΣ ΕΙΝΑΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΝΑ ΑΝΑΣΤΡΕΨΕΙ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ; 

● Κράτη – Η προστασία των έννομων συμφερόντων των πολιτών αποτελεί υποχρέωση κάθε 

κράτους. Αυτά τα συμφέροντα περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων, το δικαίωμα στη ζωή, την 

υγεία, την ελευθερία και την ιδιοκτησία. Τα κράτη πρέπει να λάβουν ριζοσπαστικά μέτρα για 

την πρόληψη και τη μείωση των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου όσο το δυνατόν πιο 

σύντομα. Την ίδια στιγμή που η ανάληψη δράσης αποτελεί ευθύνη όλων των κρατών, τα 

εύρωστα και ευημερούντα κράτη έχουν μια κάποια ευθύνη παραπάνω να πρωτοστατήσουν, 

απαλλάσσοντας τις οικονομίες τους από τον άνθρακα το συντομότερο δυνατό. 

● Εταιρείες – υπάρχουν ενδείξεις ότι οι μεγάλες εταιρείες ορυκτών καυσίμων ήταν ενήμερες 

για τις επιβλαβείς συνέπειες της δραστηριότητάς τους εδώ και δεκαετίες και όχι μόνο τις 

αγνόησαν, αλλά προσπάθησαν, μάλιστα, στο βωμό του κέρδους, να το αποκρύψουν από το 

κοινό, καταστέλλοντας την προσπάθεια αντιμετώπισης της κλιματικής αλλαγής. Οι εταιρείες 

ορυκτών καυσίμων φέρουν ιστορικά τη μεγαλύτερη ευθύνη για την κλιματική αλλαγή: 

έρευνα καταδεικνύει ότι 100 εταιρείες παραγωγής ορυκτών καυσίμων, μόνο, ευθύνονται για 
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το, ομολογουμένως τεράστιο, 71% των παγκόσμιων εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου, από 

το 1988 και εξής. 

● Τα ιδιωτικά χρηματοπιστωτικά ιδρύματα (τράπεζες, διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων, 

ασφαλιστικές εταιρείες) διαδραμάτισαν και συνεχίζουν να διαδραματίζουν βασικό ρόλο 

στην πρόκληση της κλιματικής κρίσης, ειδικά όταν χρηματοδοτούν εταιρείες ορυκτών 

καυσίμων και επιχειρήσεις που συνδέονται με την αποψίλωση των δασών χωρίς συνθήκες 

φιλικές προς το κλίμα. 

ΓΙΑΤΙ ΧΡΕΙΑΖΕΤΑΙ ΝΑ ΑΝΑΧΑΙΤΙΣΟΥΜΕ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ;  

● Γιατί κάθε άνθρωπος αξίζει ισότιμη προστασία. 

● Γιατί αδρανώντας μπορούμε να χάσουμε τα πάντα. 

● Επειδή έχουμε τη γνώση, τη δύναμη και την ικανότητα να τις περιορίσουμε αλλάζοντας το 

σύστημα με το οποίο λειτουργεί η παγκόσμια κοινωνία.  
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Φύλλο Εργασίας: Δραστηριότητα Αναστοχασμού 

1. Χρησιμοποιώντας την πιο κάτω κλίμακα, αξιολογήστε πόσο συμφωνείτε ή διαφωνείτε με τις 
παρακάτω δηλώσεις. 

 1 
Διαφωνώ 
έντονα 

2 
Διαφωνώ 

3  
Ούτε 
συμφωνώ, 
ούτε 
διαφωνώ 

4  
Συμφωνώ 

5 
Συμφωνώ 
απόλυτα 

Η δραστηριότητα photovoice και η ομάδα 
εστίασης ήταν διασκεδαστική και ευχάριστη 
να ολοκληρωθεί. 

     

Πιστεύω ότι η συμμετοχή σε δραστηριότητες 
photovoice και ομάδες εστίασης όπως αυτή 
μπορεί να δημιουργήσει μια θετική αλλαγή 
στις στάσεις και τις προοπτικές. 

     

Η συμμετοχή στη δραστηριότητα photovoice 
ήταν μια ουσιαστική και ενισχυτική εμπειρία. 

     

Η δραστηριότητα  photovoice και η ομάδα 
εστίασης είχαν θετικό αντίκτυπο στην ψυχική 
μου υγεία και ευεξία, σε σχέση με τις σκέψεις 
μου για την κλιματική αλλαγή. 

     

 

2. Πώς θα βαθμολογούσατε συνολικά την εμπειρία σας σε σχέση με τη συμμετοχή σας στη 

δραστηριότητα photovoice και τις συνεδρίες κατάρτισης; 

 

● Κακή 

● Μέτρια 

● Καλή 

● Πολύ καλή  

● Άριστη 

 

 

3. Θα πρότεινα σε έναν φίλο μου να συμμετέχει σε μια αντίστοιχη δραστηριότητα photovoice ή/και 

συνεδρία κατάρτισης. 
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● Ναι 

● Όχι  

● Ίσως 

 
4. Τι σας άρεσε σε σχέση με τη δραστηριότητα photovoice και τη συνεδρία κατάρτισης; 
 

 

 

 

5. Τι δεν σας άρεσε σε σχέση με τη δραστηριότητα photovoice και τη συνεδρία κατάρτισης; 

 

 

 

 

6. Τι πιστεύετε ήταν σημαντικό ή ενισχυτικό σε σχέση με τη δραστηριότητα photovoice και τις 

συνεδρίες κατάρτισης; 

 

 

 

7. Αν μπορούσατε να αλλάξετε κάτι σε σχέση με τη δραστηριότητα photovoice ή τις συνεδρίες 
κατάρτισης, τι θα ήταν αυτό;  
 
 
 
 
 
 

8. Εάν έχετε οποιαδήποτε άλλα σχόλια ή σκέψεις που θα θέλατε να μοιραστείτε σχετικά με την 

εμπειρία σας σε σχέση με τη δραστηριότητα photovoice και την κατάρτιση, μοιραστείτε τα 

παρακάτω. 

  



10 

Φύλλο Εργασίας: Ερωτήσεις προς συζήτηση 

Διαβάστε προσεκτικά κάθε πρόταση και αξιολογήστε πόσο συχνά ισχύουν οι παρακάτω προτάσεις 

για εσάς. 

1 = Ποτέ  

2 = Σπάνια  

3 = Κάποιες φορές  

4 = Συχνά  

5 = Σχεδόν πάντα   

1. Όταν σκέφτομαι την κλιματική αλλαγή δυσκολεύομαι να συγκεντρωθώ.  

2. Η σκέψη για την κλιματική αλλαγή κάνει τον ύπνο μου δύσκολο.  

3. Έχω εφιάλτες σε σχέση με την κλιματική αλλαγή.   

4. Πιάνω τον εαυτό μου να κλαίει εξαιτίας της κλιματικής αλλαγής.   

5. Σκέφτομαι, "γιατί δεν μπορώ να διαχειριστώ καλύτερα την κλιματική αλλαγή;"  

6. Απομονώνομαι και σκέφτομαι γιατί νιώθω έτσι για την κλιματική αλλαγή.   

7. Καταγράφω τις σκέψεις μου για την κλιματική αλλαγή και τις αναλύω.  

8. Σκέφτομαι, "γιατί αντιδρώ στην κλιματική αλλαγή με αυτόν τον τρόπο;"  

9. Οι ανησυχίες μου για την κλιματική αλλαγή με εμποδίζουν από το να διασκεδάσω με 
την οικογένεια ή τους φίλους μου. 

 

10. Αντιμετωπίζω πρόβλημα στο να εξισορροπήσω τις ανησυχίες μου για τη βιωσιμότητα 
με τις ανάγκες της οικογένειάς μου. 

 

11. Οι ανησυχίες μου για την κλιματική αλλαγή υπονομεύουν την ικανότητα 
διεκπεραίωσης της δουλειάς μου ή των σχολικών εργασιών μου. 

 

12. Οι ανησυχίες μου για την κλιματική αλλαγή υπονομεύουν την ικανότητά μου να 
εργάζομαι σύμφωνα με τις δυνατότητές μου. 

 

13. Οι φίλοι μου λένε ότι σκέφτομαι υπερβολικά την κλιματική αλλαγή.  

14. Έχω επηρεαστεί άμεσα από την κλιματική αλλαγή.  

15. Ξέρω κάποιον που έχει επηρεαστεί άμεσα από την κλιματική αλλαγή.  

16. Έχω παρατηρήσει μια αλλαγή σε ένα μέρος σημαντικό για μένα λόγω της κλιματικής 
αλλαγής. 

 

17. Μακάρι να συμπεριφερόμουν περισσότερο βιώσιμα.   

18. Ανακυκλώνω.   

19. Κλείνω τα φώτα.   

20. Προσπαθώ να μειώσω τις συμπεριφορές μου που συμβάλλουν στην κλιματική 
αλλαγή. 

 

21. Νιώθω ένοχος αν σπαταλήσω ενέργεια.   

22. Πιστεύω ότι μπορώ να κάνω κάτι για να βοηθήσω στην αντιμετώπιση του 
προβλήματος της κλιματικής αλλαγής. 

 

23. Νιώθω ότι έχω το θάρρος και το κίνητρο να δράσω όσον αφορά την κλιματική αλλαγή.  

24. Αισθάνομαι αισιόδοξος για το μέλλον σε σχέση με την κλιματική αλλαγή.  
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ΘΕΜΑ 2: ΤΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΤΗΣ Ε.Ε. ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ 

ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ ΑΠΟΡΡΗΤΙΚΟ – ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ANIMATION  

Κατάλογος Βίντεο 

 

Εργαλείο 1: Το δικαίωμα στην ιδιωτικότητα 

• Βίντεο: Το δικαίωμα στην ιδιωτικότητα  

• Βίντεο: Η ιστορία του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία των Δεδομένων (ΓΚΠΔ) 

 

Εργαλείο 2: Γενικός Κανονισμός για την Προστασία των Δεδομένων (ΓΚΠΔ) 

● Βίντεο: ΓΚΠΔ – Μέρος A 

● Βίντεο: ΓΚΠΔ – Μέρος B 

 

Εργαλείο 3: Σύνταξη ειδοποίησης απορρήτου που συμμορφώνεται με τον ΓΚΠΔ 

Βίντεο: Σύνταξη ειδοποίησης απορρήτου που συμμορφώνεται με τον ΓΚΠΔ 

Εργαλείο 4: Τα βασικά περί ασφάλειας στο διαδίκτυο  

● Βίντεο: Τα βασικά περί ασφάλειας στο διαδίκτυο – Μέρος A 

● Βίντεο: Τα βασικά περί ασφάλειας στο διαδίκτυο – Μέρος B 
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ΘΕΜΑ 3: ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗ ΚΑΙ ΑΝΕΚΤΙΚΟΤΗΤΑ ΑΠΕΝΑΝΤΙ ΣΤΟ ΔΙΑΦΟΡΕΤΙΚΟ – 

STORYTELLING 

Φύλλο Εργασίας: Μετανάστευση – Υλικό για τους εκπαιδευτές  

Κύριοι όροι  – βάσει της ιστοσελίδας του Διεθνούς Οργανισμού Μετανάστευσης (ΔΟΜ) 

 

Ορισμός του “μετανάστη”: 

«Ένας όρος-ομπρέλα, που δεν καθορίζεται από το διεθνές δίκαιο, που αντικατοπτρίζει την κοινή 

αντίληψη ενός ατόμου που απομακρύνεται από τον τόπο της συνήθους διαμονής του, είτε εντός 

χώρας είτε πέρα από τα διεθνή σύνορα, προσωρινά ή μόνιμα, και για ποικίλους λόγους. Ο όρος 

περιλαμβάνει μια σειρά από σαφώς καθορισμένες νομικές κατηγορίες ανθρώπων: όπως μετανάστες-

εργάτες, πρόσωπα των οποίων ο σκοπός ή ο τύπος μετακίνησής τους ορίζεται νομικά, όπως οι 

λαθραίοι μετανάστες· καθώς και εκείνους των οποίων το καθεστώς ή τα μέσα μετακίνησης δεν 

ορίζονται ρητά από το διεθνές δίκαιο, όπως οι διεθνείς φοιτητές.’1 

Αιτητής ασύλου – Ένα άτομο που επιζητά διεθνή προστασία. Σε χώρες με εξατομικευμένες 

διαδικασίες, ο αιτητής ασύλου είναι κάποιος του οποίου το αίτημα δεν έχει απορριφθεί ή 

επιβεβαιωθεί οριστικά, κατόπιν εξέτασης, από τη χώρα στην οποία το έχει υποβάλει. Κάθε αιτητής 

ασύλου δεν αναγνωρίζεται ως πρόσφυγας, αλλά κάθε αναγνωρισμένος πρόσφυγας ήταν αρχικά 

αιτητής ασύλου. 

Αποδημία – Από την οπτική της χώρας αναχώρησης, η πράξη μετακίνησης από τη χώρα ιθαγένειας ή 

συνήθους διαμονής κάποιου σε άλλη χώρα, έτσι ώστε η χώρα προορισμού να γίνει ουσιαστικά η νέα 

χώρα συνήθους διαμονής του/της. 

Eλευθερία μετακίνησης (δικαίωμα στην) – Στο δίκαιο των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, ένα 

ανθρώπινο δικαίωμα αποτελείται από τρία βασικά στοιχεία: την ελεύθερη κυκλοφορία εντός της 

 
1 International Organization for Migration. (2019). Glossary on Migration. IML Series No. 34,  www.iom.int. 

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml_34_glossary.pdf 
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επικράτειας μιας χώρας και την επιλογή της κατοικίας, το δικαίωμα να εγκαταλείψει οποιαδήποτε 

χώρα και το δικαίωμα να επιστρέψει στη χώρα του.2 

Μετανάστης – Από τη σκοπιά της χώρας άφιξης, ένα άτομο που μετακομίζει σε χώρα διαφορετική 

από αυτήν της εθνικότητας ή της συνήθους διαμονής του, έτσι ώστε η χώρα προορισμού καθίσταται 

ουσιαστικά η νέα χώρα συνήθους διαμονής του. 

Παράτυπη μετανάστευση – Μετακίνηση προσώπων που πραγματοποιείται εκτός των νόμων, 

κανονισμών ή διεθνών συμφωνιών που διέπουν την είσοδο ή την έξοδο από το κράτος προέλευσης, 

διέλευσης ή προορισμού.3 

Τακτική και Νόμιμη μετανάστευση – Μετανάστευση που πραγματοποιείται σύμφωνα με τους 

νόμους της χώρας προέλευσης, διέλευσης και προορισμού. 

Πρόσφυγας (Σύμβαση 1951) – Άτομο που, λόγω βάσιμου φόβου δίωξης για λόγους φυλής, 

θρησκείας, εθνικότητας, συμμετοχής σε συγκεκριμένη κοινωνική ομάδα ή πολιτικών πεποιθήσεων, 

βρίσκεται εκτός της χώρας της ιθαγένειάς του και αδυνατεί, ή, εξαιτίας αυτού του φόβου, είναι 

απρόθυμος, να επωφεληθεί από την προστασία αυτής της χώρας· ή ο οποίος, μη έχοντας υπηκοότητα 

και βρίσκεται εκτός της χώρας της προηγούμενης συνήθους διαμονής του, ως αποτέλεσμα τέτοιων 

γεγονότων, δεν είναι σε θέση ή, λόγω αυτού του φόβου, δεν είναι διατεθειμένος να επιστρέψει σε 

αυτήν.4 

 

 

 

 
2 Προσαρμογή από την Οικουμενική Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων (υιοθετήθηκε στις 10 

Δεκεμβρίου 1948) UNGA Res 217(A), Art. 13. 

3 Σημείωση: Παρόλο που δεν υπάρχει ένας καθολικά αποδεκτός ορισμός της παράτυπης μετανάστευσης, ο 
όρος χρησιμοποιείται γενικά για την αναγνώριση ατόμων που μετακινούνται εκτός καναλιών τακτικής 
μετανάστευσης. Το γεγονός ότι μεταναστεύουν παράτυπα δεν απαλλάσσει τα κράτη από την υποχρέωση να 
προστατεύουν τα δικαιώματά τους. Επιπλέον, οι κατηγορίες μεταναστών που μπορεί να μην έχουν άλλη 
επιλογή από το να χρησιμοποιήσουν παράτυπα κανάλια μετανάστευσης μπορούν επίσης να περιλαμβάνουν 
πρόσφυγες, θύματα εμπορίας ανθρώπων ή ασυνόδευτα παιδιά μετανάστες. Το γεγονός ότι χρησιμοποιούν 
παράνομες οδούς μετανάστευσης δεν σημαίνει ότι τα κράτη δεν υποχρεούνται, σε ορισμένες περιπτώσεις, να 
τους παρέχουν ορισμένες μορφές προστασίας βάσει του διεθνούς δικαίου, συμπεριλαμβανομένης της 
πρόσβασης σε διεθνή προστασία για αιτούντες άσυλο που διαφεύγουν από διώξεις, συγκρούσεις ή 
γενικευμένη βία. Επιπλέον, οι πρόσφυγες προστατεύονται βάσει του διεθνούς δικαίου από την επιβολή 
κυρώσεων για μη εξουσιοδοτημένη είσοδο ή παραμονή, εάν έχουν ταξιδέψει από μέρος όπου κινδύνευαν.. 

4 Ύπατη Αρμοστεία των Ηνωμένων Εθνών για τους Πρόσφυγες. (2010Σύμβαση και Πρωτόκολλο σχετικά με το 
Καθεστώς των Προσφύγων.UNHCR.  https://www.unhcr.org/3b66c2aa10. 



14 

Περαιτέρω παραπομπές: 

● Adamson, F. (2000). Crossing Borders: International Migration and National Security. 

International Security, 31 (1): 165-199. doi: 10.1162/isec.2006.31.1.165 

● BBC (2021). Migration.  https://www.bbc.co.uk/bitesize/guides/z3p4b82/revision/1 

● Council of Europe. (2021). Migration. Manual for Human Rights Education with Young 

People. https://www.coe.int/en/web/compass/migration 

● Covering  Migration.  (2020,  July  7).  Migration  as  a global  phenomenon.  Covering  

Migration. https://coveringmigration.com/learning_pages/migration-as-a-global-

phenomenon/ 

● EU migration policy. (2021). European Council.  

https://www.consilium.europa.eu/en/policies/eu- migration-policy 

● Insitute for Cultural Relations Policy. (2020, December 9). Is migration a new phenomenon? 

ICRP. http://culturalrelations.org/is-migration-a-new-phenomenon/ 

● International Migration. (2011, December 14). [Video]. YouTube. 

https://www.youtube.com/watch?v=lOZmqIwqur4&ab_channel=edeos-

digitaleducationGmbH 

● International Organization for Migration (IOM):  https://www.iom.int 

● International  Organization  for  Migration.  (2019).  Glossary  on  Migration.  IML  Series  No.  

34, www.iom.int.  https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml_34_glossary.pdf 

● International Organization for Migration. (2021). Annual Report 2020. 

https://publications.iom.int/books/annual-report-2020 

● Saux, M. S. (2007). Immigraton and Terrorism: A Constructed Connection. European Journal 

on Criminal Policy and Research, 13 (1-2): 57-72. doi 10.1007/s10610-006-9031-2 

● United  Nations  High  Commissioner  for  Refugees.  (2016).  UNHCR  viewpoint:  “Refugee”  

or “migrant” – Which is right? UNHCR. 

https://www.unhcr.org/news/latest/2016/7/55df0e556/unhcr-viewpoint-refugee-migrant- 

right.html 



15 

● United Nations High Commissioner for Refugees. (2020). Global Trends, Forced 

Displacement in 2020. UNHCR. https://www.unhcr.org/flagship-reports/globaltrends/ 

● Who is a migrant? (2021). International Organization for Migration (IOM). τ 

  

https://www.iom.int/node/102743


16 

Φύλλο Εργασίας: Άσκηση Βελτίωσης – Ιστορία « Ναι..Και»   

Η αρχή του “Ναι..Και” είναι η βάση κάθε συλλογικής ομαδικής εργασίας και ομαδικής 

δημιουργικότητας. Είναι μια διασκεδαστική άσκηση και επιτρέπει στα μέλη της ομάδας να 

βιώσουν το ένα το άλλο με έναν ελαφρύ, δημιουργικό τρόπο. Οι παίκτες κάθονται σε έναν κύκλο 

και φτιάχνουν μια ιστορία με μία πρόταση τη φορά. Κάθε πρόταση πρέπει να ξεκινά με  τη φράση 

"Ναι..Και.." Κάθε πρόταση πρέπει να ξεκινά με τις τελευταίες λέξεις της προηγούμενης πρότασης. 

Για παράδειγμα, αν πω "Μια φορά κι έναν καιρό ήταν ένας μπλε ρινόκερος", τότε ο επόμενος 

μπορεί να πει "Ναι και στον μπλε ρινόκερο άρεσε να πίνει τσάι (ή φορούσε γυαλιά ανάγνωσης, ή 

οτιδήποτε άλλο)", που θα μπορούσε να συνεχιστεί λέγοντας κάτι σαν "Ναι και ότι το τσάι περιείχε 

λωτούς" και ούτω καθεξής. Εφόσον δεν ξέρετε τι θα πει το άτομο που έχετε μπροστά σας, δεν 

μπορείτε να προγραμματίσετε τι θα πείτε εκ των προτέρων. Αν κάποιος ξεχάσει να ξεκινήσει τη 

φράση του με τις λέξεις "Ναι..Και" τότε η ομάδα λειτουργεί ως φιλικός, ανθρώπινος βομβητής, 

φωνάζοντας "Buzzzz". Το άτομο στη συνέχεια προσπαθεί ξανά, αυτή τη φορά ξεκινώντας τη 

φράση του με τις λέξεις "Ναι..Και...". Ανά πάσα στιγμή, ένας συμμετέχων έχει την επιλογή να πει 

«πάσο», εάν η συζήτηση δεν προχωρά. 

Επειδή πρόκειται για μια άσκηση κατά την οποία οι παίκτες αποδέχονται τα λεγόμενα του 

προηγούμενου και κτίζουν πάνω σε αυτά, οι παρακάτω συμπεριφορές πρέπει να αποφεύγονται. 

Είναι καλύτερο να ενημερώσετε εκ των προτέρων την ομάδα για αυτά τα «Μη(ν)»: 

Μη διαφωνείτε με αυτό που μόλις προστέθηκε στην ιστορία. Παράδειγμα: «Ναι..Και δεν ήταν 

πραγματικά ένας μπλε ρινόκερος, ήταν μια πράσινη μύγα». Οι διαφωνούντες μπορεί στην 

πραγματικότητα να πουν «Ναι..Και…», αλλά δεν προσθέτουν, αλλά αντ' αυτού μπλοκάρουν ή 

αρνούνται την προηγούμενη προσθήκη ιστορίας. Η ομάδα θα πρέπει να ενθαρρύνει με Buzz έναν 

διαφωνούντα να προσπαθήσει ξανά με μια θετική Ναι..Και…. δήλωση. 

Μην αμφισβητείτε αυτό που μόλις προστέθηκε στην ιστορία: «Ναι..Και τι είδους μπλε ρινόκερος 

ήταν;». Η αμφισβήτηση σε αυτό το παιχνίδι είναι πραγματικά ένα είδος διαφωνίας/λογομαχίας, γιατί 

η δράση σταματάει ψυχρά και δεν προστίθεται τίποτα. Ο συντονιστής θα πρέπει να ενθαρρύνει τους 

συμμετέχοντες να πουν το πρώτο πράγμα που έχουν στο μυαλό τους: όσο πιο ανόητο τόσο το 

καλύτερο. 

Μην διστάσετε. Ο συντονιστής θα πρέπει να ενθαρρύνει τους ανθρώπους να μην διστάζουν 

προσπαθώντας να βρουν το τέλειο πράγμα να πουν. Μπείτε στην κουβέντα λέγοντας «Ναι..Και...» 

μετά επαναλάβετε ένα στοιχείο και αφήστε το πρώτο πράγμα που σας έρχεται στο μυαλό να 

προστεθεί στην ιστορία. 
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Ο συντονιστής ξεκινά την ιστορία λέγοντας "Μια φορά κι έναν καιρό υπήρχε ένα (λάστιχο 

φορτηγού που μιλάει, ή οτιδήποτε άλλο). Για καλύτερα αποτελέσματα, μείνετε στη φανταστική 

σφαίρα, όχι στην πραγματική. Ο συντονιστής μπορεί επίσης να βοηθήσει δείχνοντας ποιος είναι 

ο επόμενος και ενθαρρύνοντας τα άτομα να μιλήσουν για να μπορούν να ακούσουν οι άλλοι. Ο 

συντονιστής τελειώνει την ιστορία λέγοντας "Τέλος". Τα βήματα: 

● Ο συντονιστής οργανώνει τους μαθητές σε καθιστό κύκλο 5-15 ατόμων. 

● Ο συντονιστής εξηγεί τους κανόνες. 

● Ο συντονιστής ξεκινά την ιστορία με το "Μια φορά κι έναν καιρό ήταν ένα (κάτι 

φανταστικό)." 

● Κάθε συμμετέχων συνεισφέρει μια πρόταση "Ναι..Και...(κάτι)" στην ιστορία 

● Συνεχίστε μέχρι η ιστορία να τελειώσει με τρόπο φυσικό. 

● Ο συντονιστής τελειώνει την ιστορία λέγοντας "Τέλος" και με ένα ενθαρρυντικό 

χειροκρότημα. 

● Ο συντονιστής ρωτά τους παίκτες τι παρατήρησαν. Τι ήταν δύσκολο; Τι ήταν εύκολο; Τι 

λειτούργησε; Τι όχι;  

● Ο συντονιστής εξάγει μαθησιακά συμπεράσματα και συνδέει το παιχνίδι με τον χώρο 

εργασίας 

Η σημερινή επιχειρηματική δημιουργικότητα δεν είναι απλά μια ατομική δημιουργικότητα, κατά την οποία ο λαμπρός 

σούπερ σταρ κατεβάζει το εκπληκτικό όραμά του από τα βουνά. Η σημερινή δημιουργικότητα είναι ομαδική 

δημιουργικότητα. Το Yes And διδάσκει μια νοοτροπία που βελτιώνει δραματικά τη δημιουργικότητα της ομάδας. Το να λες 

ναι στις ιδέες των άλλων, αντί για όχι, και στη συνέχεια να βασιστείς σε αυτές τις ιδέες, είναι πιο παραγωγικό από τον τυχαίο 

καταιγισμό ιδεών. Η διαφωνία και η αμφισβήτηση δεν προωθούν τον ιδεασμό.  Aλλά λέγοντας «Ναι Και» γίνεται. Το παιχνίδι 

σας αναγκάζει να παραμένετε παρόντες στις ιδέες των άλλων και να μην σκέφτεστε μπροστά ή να προσπαθείτε να ελέγξετε 

τα πράγματα ή να φανείτε έξυπνοι. Σας διδάσκει ότι η δημιουργικότητα μπορεί να σημαίνει βελτίωση των ιδεών των άλλων. 

Και αποδεικνύει δραματικά ότι η ομαδική δημιουργικότητα μπορεί να ξεπεράσει την ατομική δημιουργικότητα όσον αφορά 

την υπέρβαση των ορίων. Ο συντονιστής μπορεί να συνοψίσει λέγοντας «Σας εγγυώμαι ότι κανένα άτομο σε αυτό το δωμάτιο 

δεν θα μπορούσε να είχε βρει αυτήν την ιστορία. (Επισημάνετε μερικά από τα πιο άγρια στοιχεία της ιστορίας.) Ναι Και είναι 

μια εξαιρετική άσκηση προθέρμανσης για συναντήσεις καταιγισμού ιδεών ή οραματισμού. Μπορεί επίσης να 

χρησιμοποιηθεί ως διαγνωστικό εργαλείο για τον εντοπισμό κυρίαρχων τύπων, επαναστατών, επιδεικτικών, διαφωνούντων, 

ντροπαλών που δεν συνεισφέρουν κ.λπ. 
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ΘΕΜΑ 4: ΕΥΡΩΣΚΕΠΤΙΚΙΣΜΟΣ – KAHOOT! QUIZZES 

Φύλλο Εργασίας για εκπαιδευομένους 

Οι παρακάτω σύνδεσμοι θα πρέπει να διανεμηθούν σε ψηφιακή μορφή πριν από την έναρξη της 

εκπαίδευσης. Όπως εξηγήθηκε κατά την εισαγωγή, αυτοί οι σύνδεσμοι έχουν σκοπό να 

καθοδηγήσουν τους εκπαιδευόμενους στην ανακάλυψη θεμάτων για την Ε.Ε., τα οποία μπορούν να 

τους βοηθήσουν να αντιμετωπίσουν τον ευρωσκεπτικισμό μέσω των κρατών μελών. Κάθε εργαλείο 

αντιμετωπίζει μια συγκεκριμένη, κοινή αντίρρηση που συνήθως εγείρουν οι ευρωσκεπτικιστές. 

ΕΡΓΑΛΕΙΟ 1.  ΕΥΡΩΠΑΪΚΕΣ ΕΚΛΟΓΕΣ 2024: ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΙΟ  

https://www.europarl.europa.eu/at-your-service/en/be-heard/elections  

https://www.politico.eu/europe-poll-of-polls/european-parliament-elections-2019/  

https://www.europarl.europa.eu/news/en/faq/0/how-are-members-of-the-european-parliament-

elected  

https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20201120IPR92133/steps-to-improve-eu-

democracy-ahead-of-2024-elections  

https://www.europarl.europa.eu/about-parliament/en/organisation-and-rules/how-plenary-works  

ΕΡΓΑΛΕΙΟ 2. Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΚΑΙ ΟΙ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΤΗΣ   

https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/what-european-commission-does_en  

https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-

bodies-profiles/european-commission_en 

https://www.eumonitor.eu/9353000/1/j9vvik7m1c3gyxp/vg8xdjeo1zoj  

ΕΡΓΑΛΕΙΟ 3. ΟΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

https://www.consilium.europa.eu/en/european-council/ 

https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-

bodies-profiles/european-council_en  

https://www.eumonitor.eu/9353000/1/j9vvik7m1c3gyxp/vg9hk8zrn2qz  

https://www.europarl.europa.eu/at-your-service/en/be-heard/elections
https://www.politico.eu/europe-poll-of-polls/european-parliament-elections-2019/
https://www.europarl.europa.eu/news/en/faq/0/how-are-members-of-the-european-parliament-elected
https://www.europarl.europa.eu/news/en/faq/0/how-are-members-of-the-european-parliament-elected
https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20201120IPR92133/steps-to-improve-eu-democracy-ahead-of-2024-elections
https://www.europarl.europa.eu/news/it/press-room/20201120IPR92133/steps-to-improve-eu-democracy-ahead-of-2024-elections
https://www.europarl.europa.eu/about-parliament/en/organisation-and-rules/how-plenary-works
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/european-commission_en
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/european-commission_en
https://www.eumonitor.eu/9353000/1/j9vvik7m1c3gyxp/vg8xdjeo1zoj
https://www.consilium.europa.eu/en/european-council/
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/european-council_en
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/institutions-and-bodies-profiles/european-council_en
https://www.eumonitor.eu/9353000/1/j9vvik7m1c3gyxp/vg9hk8zrn2qz
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ΕΡΓΑΛΕΙΟ 4. ΤΙ ΜΠΟΡΕΙ ΝΑ ΚΑΝΕΙ Η Ε.Ε. ΓΙΑ ΣΑΣ 

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/work/042020_cohesion_euroscepticism.pdf  

https://what-europe-does-for-me.eu/en/portal 

https://wayback.archive-

it.org/12090/20191119103148/https://ec.europa.eu/commission/priorities/democratic-

change/future-europe/white-paper-future-europe-and-way-forward 

https://www.interregeurope.eu 

  

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/work/042020_cohesion_euroscepticism.pdf
https://what-europe-does-for-me.eu/en/portal
https://wayback.archive-it.org/12090/20191119103148/https:/ec.europa.eu/commission/priorities/democratic-change/future-europe/white-paper-future-europe-and-way-forward
https://wayback.archive-it.org/12090/20191119103148/https:/ec.europa.eu/commission/priorities/democratic-change/future-europe/white-paper-future-europe-and-way-forward
https://wayback.archive-it.org/12090/20191119103148/https:/ec.europa.eu/commission/priorities/democratic-change/future-europe/white-paper-future-europe-and-way-forward
https://www.interregeurope.eu/
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Kahoot! Quiz: Ευρωπαϊκές εκλογές 2024: Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο  

 

Άσκηση Πολλαπλής Επιλογής  

1) Πόσο συχνά γίνονται οι κοινοβουλευτικές εκλογές της Ε.Ε.; 

1A. Κάθε 3 χρόνια 

1B. Κάθε 4 χρόνια 

1Γ. Κάθε 5 χρόνια 

1Δ. Κάθε 6 χρόνια  

 

2) Ποια χώρα εκλέγει τον μεγαλύτερο αριθμό βουλευτών; 

2A. Ουγγαρία 

 

2B. Γερμανία 

2Γ. Γαλλία 

2Δ. Ηνωμένο Βασίλειο  

 

3) Πώς αποκαλούνται ανεπίσημα οι αιρετοί του Κοινοβουλίου; 

3A. REPs 

3B. PMEs 

3Γ. PEMs 

3Δ. MEPs 

 

4) Τι είναι το Spitzenkandidat; 

4A. Μη αιρετός βουλευτής που αναλαμβάνει καθήκοντα σε περίπτωση θανάτου του 

προκατόχου του. 

4B. Καθορισμένος αρχηγός κόμματος της Ε.Ε. που υποτίθεται ότι θα γίνει Πρόεδρος της 

Επιτροπής της Ε.Ε. σε περίπτωση εκλογών. 
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4Γ. Παλιός όρος για τον ορισμό πολιτικών αρχηγών που ήταν υποψήφιοι για τη θέση του 

Ύπατου Εκπροσώπου 

4Δ. Ένας άτυπος τρόπος να αποκαλέσετε τον Πρόεδρο του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

 

5) Τι είναι οι επιτροπές του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου; 

 

5A. Άτυπα όργανα που είναι ταγμένα να μεριμνούν για τον εσωτερικό κανονισμό της Βουλής 

σε περίπτωση κενής προεδρικής θέσης. 

5B. Ρυθμιστικά όργανα διορισμένα με καθήκον να κρατούν τα μέλη του Κοινοβουλίου υπό 

έλεγχο και να ελέγχουν για απάτες και παρατυπίες. 

5Γ. Εκλογικές επιτροπές που δημιουργήθηκαν σε κάθε κράτος μέλος για να βοηθήσουν τους 

πολίτες στην ψήφο. 

5Δ. Τα προπαρασκευαστικά όργανα είχαν σκοπό να επιτρέψουν στα μέλη του Κοινοβουλίου 

να επικεντρωθούν σε συγκεκριμένους θεματικούς τομείς πριν από την ψηφοφορία στην 

ολομέλεια. 

6) Ποιες κοινοβουλευτικές ομάδες στήριξαν τη σημερινή Ευρωπαϊκή Επιτροπή; 

6A. ΕΛΚ, Ομάδα Ευρωπαϊκής Ενωτικής Αριστεράς, ΟΕ.Ε.ΑΔ 

6B. Ομάδα της Προοδευτικής Συμμαχίας των Σοσιαλιστών και Δημοκρατών στο Ευρωπαϊκό 

Κοινοβούλιο, ΕΛΚ, Ανανεώστε την Ευρώπη. 

6Γ. Ανανεώστε την Ευρώπη, ΕΣΜ, Ομάδα Ταυτότητας και Δημοκρατίας 

6Δ. Ομάδα Ταυτότητας και Δημοκρατίας, Ομάδα Ευρώπη Ελευθερίας και Άμεσης 

Δημοκρατίας και Πράσινοι 

 

7) Ποιες αρμοδιότητες έχει το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο; 

7A. Συν-νομοθέτηση, δημοσιονομικός έλεγχος και διορισμός της εκτελεστικής εξουσίας 

7B. Νομοθετική πρωτοβουλία, δημοσιονομικό πλαίσιο και εκλογή των Επιτρόπων 

7Γ. Κανονισμός του Συμβουλίου, προγράμματα συναπόφασης και χρηματοδότησης της Ε.Ε. 

7Δ. Διορισμός Ύπατου Εκπροσώπου, νομοθεσία και πρόταση μομφής 
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8) Ποια είναι η διαφορά μεταξύ κόμματος και κοινοβουλευτικής ομάδας;  

8A. Τα κόμματα αποτελούνται μόνο από μέλη της Βουλής 

8B. Οι κοινοβουλευτικές ομάδες συνεδριάζουν το Σαββατοκύριακο 

8Γ. Οι κοινοβουλευτικές ομάδες αποτελούνται από κόμματα 

8Δ. Τα κόμματα συνεδριάζουν εκτός του Κοινοβουλίου 

 

9. Πόσες είναι οι βουλευτικές έδρες μετά το Brexit; 

9A. 705 

9B. 800 

9Γ. 751 

9Δ. 650 

 

10. Πού μπορεί κανείς να βρει τους κανόνες για την εκλογή του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου; 

10A. Συνθήκη του Μάαστριχτ 1992 

10B. Κανονισμός για τις Βουλευτικές Εκλογές 1965 

10Γ. Πράξη της 20ης Σεπτεμβρίου 1976 περί της εκλογής των μελών του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου με άμεση και καθολική ψηφοφορία 

10Δ. Συνθήκη της Λισαβόνας 2009  

 

11. Ποιο κόμμα έχει τώρα την πλειοψηφία των εδρών στο Ε.Κ.; 

11A. Ευρωπαϊκό Λαϊκό Κόμμα  

11B. Ανανεώστε την Ευρώπη   

11Γ. Ευρωπαίοι Συντηρητικοί και Μεταρρυθμιστές 
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11Δ. Οι Πράσινοι 

 

12. Ποιος συμμετέχει στην Ολομέλεια του Ε.Κ.; 

12A. Ο Πρόεδρος του ΕΚ, Βουλευτές του Ε.Κ.,  εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και 

του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, μέλη της Κοινωνίας των Πολιτών  

12B. Βουλευτές του ΕΚ και ο Πρόεδρος του Ε.Κ. 

12Γ. Ο Πρόεδρος του Ε.Κ., Βουλευτές του Ε.Κ., η Ευρωπαϊκή Επιτροπή και εκπροσώπους του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

12Δ. Εκπρόσωποι του Ε.Κ., ο πρόεδρος του Ε.Κ., μια αντιπροσωπεία από τις κυβερνήσεις 

όλων των κρατών μελών της Ε.Ε. 

 

13. Ποιος αποφασίζει την ημερήσια διάταξη της ολομέλειας; 

13A. ο πρόεδρος του Ε.Κ. 

13B. Η Διάσκεψη των Προέδρων των πολιτικών ομάδων με τον Πρόεδρο του Ε.Κ. 

13Γ. Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

13Δ. Η Διάσκεψη των Προέδρων των πολιτικών Ομάδων με τη Διάσκεψη των Προέδρων των 

Επιτροπών 

 

14. Σύμφωνα με τι καθιερώνεται η διαδικασία ψηφοφορίας στο Ε.Κ.; 

14A. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής ορίζει κανόνες για τις διαδικασίες ψηφοφορίας στο Ε.Κ. 

14B. Σύμφωνα με το Εθνικό Δίκαιο κάθε κράτους μέλους 

14Γ. Σύμφωνα με τη διαδικασία που ορίζει ο Εκλογικός Νόμος 

14Δ. Οι διαδικασίες καθορίζονται από επιτροπή εμπειρογνωμόνων που προέρχονται από 

κάθε κράτος μέλος. 

15.  Πόσοι είναι οι αντιπρόεδροι του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου; Και πόσο διαρκεί η θητεία τους;  
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15A. 14 αντιπρόεδροι για 2μιση χρόνια 

15B. 3 αρμόδιοι αντιπρόεδροι για 5 χρόνια 

15Γ. 10 αρμόδιοι αντιπρόεδροι για 2μιση χρόνια 

15Δ. 7 αρμόδιοι αντιπρόεδροι για ένα χρόνο 

 

Σωστό ή Λάθος 

1. Κατά τις τελευταίες ευρωεκλογές, το 2019, η Ομάδα της Ευρωπαϊκής Ενωτικής Αριστεράς 

πήρε 41 έδρες. Ο Spitzenkandidat της Ευρωπαϊκής Ενωτικής Αριστεράς, Jean-Claude Juncker, 

αποσύρθηκε μετά τις εκλογές λόγω του ότι θεωρούσε το εκλογικό αποτέλεσμα πολύ 

απογοητευτικό και άφησε τη θέση του στον κ. Flanagan, σημερινό Πρόεδρο της ομάδας. 

 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

2. Τα προηγούμενα χρόνια, ορισμένα μέλη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου που δεν ανήκουν σε 

καμία πολιτική ομάδα, οι λεγόμενοι Ανεξάρτητοι, πίεσαν το Κοινοβούλιο για την έναρξη 

ψηφοφορίας δυσπιστίας εναντίον ενός από τους Επιτρόπους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με 

πρόεδρο τον κ. Μπαρόζο, κατηγορούμενος για απάτη. Ωστόσο, κατά τη διάρκεια της 

συνέλευσης δεν μπόρεσαν να συγκεντρώσουν αρκετές ψήφους για την απόλυση του 

Επιτρόπου και αυτός διατήρησε την ψήφο. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

3. Η Γραμματεία της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας (CULT) είναι το σώμα του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου το οποίο πραγματεύεται ζητήματα κουλτούρας και εκπαίδευσης. 

Αναπληρωματικά μέλη της της CULT αναλαμβάνουν το ρόλο των τακτικών μελών όταν 

αποφασίζουν να πάνε στην ολομέλεια αντί να παραστούν στη συνεδρίαση της Επιτροπής. 

 

ΣΩΣΤΟ 

 

ΛΑΘΟΣ 
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4. Στο πλαίσιο του λεγόμενου Σχεδίου Ανάκαμψης, το οποίο επίσημα ονομάζεται Next 

Generation EU, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο ψήφισε να ενσωματωθεί στο νομοθετικό κείμενο 

η δυνατότητα αναστολής πληρωμών σε εκείνες τις χώρες που δεν σέβονται το κράτος δικαίου 

ή το χάρτη Θεμελιώδη Δικαιώματα. Ωστόσο, στο Συμβούλιο χώρες όπως η Πολωνία και η 

Ουγγαρία απέκτησαν το δικαίωμα να αμφισβητήσουν το νόμο ενώπιον του Ευρωπαϊκού 

Δικαστηρίου και να εμποδίσουν το μέτρο μέχρι την τελική απόφαση. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

5. Τα μέλη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου έχουν το δικαίωμα να μιλούν ενώπιον της 

συνέλευσης κατά τις ολομέλειες. Ο λεγόμενος χρόνος ομιλίας κατανέμεται ανάλογα με τον 

αριθμό των νομοθετικών κειμένων που εκχωρούνται σε κάθε πολιτική ομάδα: η ομάδα με 

τον μεγαλύτερο αριθμό εισηγητών έχει επίσης τον μεγαλύτερο χρόνο ομιλίας. Η σειρά 

ομιλίας καθορίζεται από τη διάρκεια της εντολής του ομιλητή. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 
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Kahoot! Quiz:  Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή  

Άσκηση Πολλαπλής Επιλογής  

1. Ποιος είναι ο πρόεδρος της Ευρωπαϊκής Επιτροπής; 

1A. Jean-Claude Juncker 

1B. Ursula Von der Leyen 

1Γ. David Sassoli  

1Δ.  Frans Timmermans 

 

2. Ποιες είναι οι κύριες αρμοδιότητες της Επιτροπής;  

2A. Επιβολή της νομοθεσίας της Ε.Ε., της εκτελεστικής εξουσίας, των νομοθετικών 

πρωτοβουλιών, της δημοσίευσης συμβουλών και συστάσεων. 

2B. Νομοθετική πρωτοβουλία, εκτελεστική εξουσία, διαχείριση του προϋπολογισμού, 

δημοσίευση συμβουλών και συστάσεων. 

2Γ. Οι νομοθετικές πρωτοβουλίες, η επιβολή της νομοθεσίας της Ε.Ε., η εκτελεστική εξουσία, 

η διαχείριση του προϋπολογισμού, η δημοσίευση συμβουλών και συστάσεων, συντονίζουν 

τη διπλωματική δράση της Ε.Ε.. 

2Δ. Νομοθετικές πρωτοβουλίες, επιβολή της νομοθεσίας της Ε.Ε., εκτελεστική εξουσία, 

διαχείριση του προϋπολογισμού, δημοσίευση συμβουλών και συστάσεων. 

3. Πώς επιλέγονται τα μέλη της Επιτροπής; 

3A. οι Επίτροποι διορίζονται από τους ευρωβουλευτές 

3Β. οι Επίτροποι εκλέγονται από τους πολίτες των κρατών μελών 

3Γ. Οι Επίτροποι προτείνονται από το Συμβούλιο της Ευρώπης 

3Δ. Οι Επίτροποι διορίζονται από τον Πρόεδρο της Επιτροπής 

 

4. Πόσο διαρκεί η θητεία της Επιτροπής; 

https://www.eumonitor.eu/9353000/1/j9vvik7m1c3gyxp/vg09llk9rzrp
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4A. 5 έτη 

4B. 7 έτη 

4Γ. 1 έτος  

4Δ. 3 έτη 

 

5. Σύσταση Επιτροπής  

5A. Σώμα Επιτρόπων, Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος 

5B. Σώμα Επιτρόπων, Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος, Γενικοί Διευθυντές και Υπηρεσίες 

5Γ. Το Σώμα των Επιτρόπων, ο Πρόεδρος, ο αντιπρόεδρος, Διοικητική Μονάδα  

5Δ. Το Σώμα των Επιτρόπων, ο Πρόεδρος, το διοικητικό συμβούλιο του προέδρου και μια 

αντιπροσωπεία της κοινωνίας των πολιτών  

6. Συνεισφορά των πολιτών στην Επιτροπή 

6A. Οι πολίτες μπορούν να συμμετέχουν σε ένα ετήσιο φόρουμ στο οποίο μπορούν να 

μοιραστούν τη γνώμη τους για τη δράση της Επιτροπής της Ε.Ε. και να υποβάλουν προτάσεις 

για περαιτέρω νομοθετικές πρωτοβουλίες. 

6B. Οι πολίτες μπορούν να ξεκινήσουν μια Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και να 

υποβάλουν επίσημη καταγγελία εάν ένας πολίτης πιστεύει ότι το δίκαιο της Ε.Ε. δεν 

εφαρμόζεται σωστά στην περίπτωσή του/της. 

6Γ. Οι πολίτες μπορούν να στείλουν απάντηση σε μια δημόσια διαβούλευση της Επιτροπής, 

εγκαινιάζοντας μια ευρωπαϊκή πρωτοβουλία πολιτών. 

6Δ. Οι πολίτες μπορούν να στείλουν μια απάντηση σε μια δημόσια διαβούλευση της 

Επιτροπής, να ξεκινήσουν μια Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών, να υποβάλουν επίσημη 

καταγγελία εάν ένας πολίτης πιστεύει ότι η νομοθεσία της Ε.Ε. δεν εφαρμόζεται σωστά στην 

περίπτωσή του/της. 

7. Πότε ιδρύθηκε η Ευρωπαϊκή Επιτροπή; 

7A. 1969 



28 

7B. 1950 

7Γ. 1957 

7Δ. 1945 

 

8. Ποιες είναι οι προτεραιότητες της Επιτροπής για τα έτη 2019 – 2024;  

8A.Πράσινη Συμφωνία, ψηφιακή μετάβαση, για την ενίσχυση της ελκυστικότητας των 

επενδύσεων της Ε.Ε., να ενισχύσει τη φωνή της Ε.Ε. στον κόσμο, να προστατεύσει τις βασικές 

αξίες της Ε.Ε. 

8B. Πράσινη συμφωνία, ψηφιακή μετάβαση, νέα ώθηση για τη δημοκρατία της Ε.Ε., για 

ενίσχυση της ελκυστικότητας των επενδύσεων της Ε.Ε., για την ενίσχυση της φωνής της Ε.Ε. 

στον κόσμο, για την προστασία των βασικών αξιών της Ε.Ε. 

8Γ. Πράσινη συμφωνία, ψηφιακός μετασχηματισμός, νέα ώθηση για τη δημοκρατία της Ε.Ε., 

για την ενίσχυση της φωνής της Ε.Ε. στον κόσμο, για την προστασία των βασικών αξιών της 

Ε.Ε., για την διεύρυνση της Ευρωζώνης. 

8Δ. Πράσινη συμφωνία, ψηφιακή μετάβαση, νέα ώθηση για τη δημοκρατία της Ε.Ε., για την 

ενίσχυση της επενδυτικής ελκυστικότητας της Ε.Ε., για την ενίσχυση της φωνής της Ε.Ε. στον 

κόσμο, για την προστασία των βασικών αξιών της Ε.Ε., για τη διεύρυνση της Ευρωζώνης. 

 

9. Πότε και πού συναντώνται συνήθως οι Επίτροποι; 

9A. Μία φορά την εβδομάδα, Τετάρτη, στις Βρυξέλλες 

9B. Κάθε 2 εβδομάδες, Πέμπτη, στο Στρασβούργο 

9Γ. Κάθε πρώτη Δευτέρα του μήνα, στις Βρυξέλλες 

9Δ. Δύο φορές την εβδομάδα, Δευτέρα και Τρίτη, μία στις Βρυξέλλες και μία στο 

Στρασβούργο 

10. Ποιος είναι ο Στρατηγικός Σχεδιασμός και Προγραμματισμός της Επιτροπής; 

10A. Ετήσιος προγραμματισμός, προγραμματισμός προϋπολογισμού και κύκλος αναφοράς 
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10B. Μηνιαίος Προγραμματισμός και κύκλος αναφορών  

10Γ. Εντολή προγραμματισμού, προγραμματισμού και κύκλου αναφοράς 

10Δ. Ετήσιος Προγραμματισμός και κύκλου αναφορών 

 

11. Τι είναι οι Γενικές Διευθύνσεις και Υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής; 

11A. Οι Γενικές Διευθύνσεις και οι Υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είναι επιτροπές της 

Επιτροπής της Ε.Ε. υπεύθυνες για την εφαρμογή των Συνθηκών 

11Β. Οι Γενικές Διευθύνσεις και οι Υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είναι οι μεγαλύτερες 

ανεξάρτητες μονάδες εντός του μηχανισμού υποστήριξης της 

11Γ. Οι Γενικές Διευθύνσεις και οι Υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είναι υπεύθυνες για 

τον προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

11Δ. Οι Γενικές Διευθύνσεις και Υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής κατευθύνουν τη δράση 

της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

 

12. Τι σημαίνει ο όρος «επιτροπολογία»; 

12A. Ένα πολύπλοκο σύστημα υπόγειων σηράγγων που συνδέει την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και 

το Συμβούλιο της Ε.Ε. 

12B. Το επίσημο βιβλίο της Ε.Ε., που εκδίδεται κάθε χρόνο, με τη λίστα με όλες τις θέσεις της 

Ε.Ε. και τις σχετικές επαφές 

12Γ. Η ιδιαίτερη σχέση μεταξύ των επιτροπών του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και των 

υπευθύνων πολιτικής της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

12Δ. Ένα περίπλοκο σύστημα επιτροπών που διορίζονται με το έργο της έκδοσης 

κανονιστικής νομοθεσίας, όπως οι εκτελεστικές πράξεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

 

13. Ποια είναι η διαφορά μεταξύ μιας πράξης κατ’ εξουσιοδότηση και μιας εκτελεστικής πράξης  
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13A. Η κατ' εξουσιοδότηση πράξη εκδίδεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, η εκτελεστική 

πράξη από το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο 

13B. Η εκτελεστική πράξη επηρεάζει μόνο ρυθμιστικούς τομείς που υπάγονται άμεσα στο 

πλαίσιο αρμοδιοτήτων των κρατών μελών της Ε.Ε. 

13Γ. Οι κατ' εξουσιοδότηση πράξεις δεν μπορούν να αλλάξουν το ουσιαστικό περιεχόμενο 

του νόμου και υπόκεινται σε αυστηρό ορισμό της διάρκειας και του πεδίου εφαρμογής. το 

Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο μπορούν να ανακαλέσουν την εξουσιοδότηση 

13Δ. Οι εκτελεστικές πράξεις πρέπει να κατατεθούν στο Κοινοβούλιο και να μετατραπούν σε 

πλήρη ρύθμιση με ψηφοφορία στην Ολομέλεια το αργότερο 12 μήνες μετά την ημερομηνία 

έκδοσης 

14. Ποιος μπορεί να παραστεί σε συνεδρίαση της Επιτροπής; 

14A. Όλοι, οι συνεδριάσεις είναι δημόσιες και οι συμμετέχοντες μπορούν να εγγραφούν για 

μια θέση μέχρι αυτές να καλυφθούν  

14B. Όλοι, αλλά μόνο με εικονικό τρόπο, καθώς όλες οι συναντήσεις μεταδίδονται 

διαδικτυακά 

14Γ. Μόνο προσκεκλημένοι 

14Δ. Μόνο εμπειρογνώμονες και εκπρόσωποι άλλων κρατών μελών της Ε.Ε. 

 

15. Ποιος φορέας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είναι υπεύθυνος για τα πιλοτικά έργα; 

15A. Ο Ευρωπαϊκός Εκτελεστικός Οργανισμός Έρευνας 

15B. Η Γενική Διεύθυνση Προϋπολογισμού 

15Γ. Κάθε Επίτροπος δικαιούται να ξεκινήσει ένα πιλοτικό έργο 

15Δ. Κανένας από τους πιο πάνω, τα Πιλοτικά Έργα δεν χρηματοδοτούνται από τη Βουλή 

Σωστό ή λάθος 
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1. Ο υποψήφιος για τη θέση του Προέδρου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής είναι αυτός που 

συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους στις ευρωεκλογές. Όμως, προτού λάβει την τελική 

έγκριση, πρέπει να υποβληθεί και να απαντήσει σε σειρά ερωτήσεων, ενώπιον των 

εκπροσώπων όλων των κρατών μελών, που επανενώνονται στο Συμβούλιο. Εάν δεν τους 

πείσει, μπορούν να παρουσιάσουν στο Συμβούλιο αντίρρηση και εάν η απόλυτη πλειοψηφία 

του Συμβουλίου τον καταψηφίσει, πρέπει να αφήσει τη θέση στον δεύτερο σε σειρά 

υποψήφιο. 

ΣΩΣΤΟ 

 

ΛΑΘΟΣ 

2. Η λεγόμενη «επιτροπολογία» υπέστη ριζικές αλλαγές κατά τη διάρκεια των ετών σε μια 

προσπάθεια να καταστεί περισσότερο διαφανής. Οι πράξεις κατ’ εξουσιοδότηση γίνονται ο 

κανόνας, καθώς το εκλεγμένο όργανο (το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο) ή το όργανο που έλαβε 

εντολή από ένα άλλο εκλεγμένο όργανο (το Συμβούλιο της Ε.Ε.), χρησιμοποιεί μάλλον μια 

μεταβίβαση αρμοδιοτήτων, την οποία μπορούν να αποσύρουν. Το γεγονός αυτό περιόρισε 

κάπως το προηγούμενο προνόμιο της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

3. Υπάρχουν πολλοί Εκτελεστικοί Οργανισμοί που εργάζονται εντός της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

Έχουν δημιουργηθεί για να διευκολυνθεί η εφαρμογή συγκεκριμένων πολιτικών της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής: για παράδειγμα, ο Εκτελεστικός Οργανισμός Έρευνας (REA), ο 

οποίος έχει εξουσιοδοτηθεί από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για να υποστηρίξει την πολιτική 

έρευνας και καινοτομίας της Ε.Ε., εποπτεύει πολλές από τις προσκλήσεις που ανοίγονται στο 

πλαίσιο του νέου προγράμματος έρευνας και καινοτομίας, το λεγόμενο Horizon Europe. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

4. Τα λόμπι έχουν μια ιδιαίτερη και προνομιακή, θα έλεγε κανείς, σχέση με την Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή. Όχι μόνο τα έγγραφα θέσης τους (δηλαδή τα έγγραφα που περιγράφουν 

λεπτομερώς τη γνώμη τους για συγκεκριμένα θέματα) γίνονται πάντα αποδεκτά από τους 

υπεύθυνους πολιτικής της Επιτροπής, αλλά τα λόμπι διαθέτουν επίσης ένα ειδικό μητρώο, 

το λεγόμενο Μητρώο Διαφάνειας, όπου μπορούν να καταθέσουν όλα τα αιτήματά τους προς 

τους αξιωματούχους, οι οποίοι στη συνέχεια μπορούν να αποφασίσουν, ανεξάρτητα, εάν 

θέλουν να δώσουν συνέχεια ή όχι. 
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ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

5. Όσον αφορά τα χρηματοοικονομικά θέματα, τα οποία, ειρήσθω εν παρόδω,  γίνονται όλο και 

πιο σημαντικά για την Ευρωπαϊκή Ένωση, έχουν δημιουργηθεί τουλάχιστον 3 ρυθμιστικές 

αρχές για να αναλάβουν το ρόλο των λεγόμενων επιτροπών Lamfalussy, μιας δομής 4 

επιπέδων που σκοπό είχαν να βοηθούν τα νομοθετικά όργανα να ρυθμίσουν το θέμα. Μετά 

την οικονομική κρίση, αυτά τα νέα εποπτικά όργανα πήραν την κατάσταση στα χέρια τους, 

καθώς οι συμβουλευτικές επιτροπές εμπειρογνωμόνων απογοήτευσαν λόγω της 

αναποτελεσματικότητάς τους. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

 

Kahoot! Quiz: Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο 

 

Άσκηση Πολλαπλής Επιλογής 

 

1. Πόσα είναι τα μέλη του Συμβουλίου συνολικά;  

1A. 150 

1B. 28 

1Γ. 10 

1Δ. 27 

 

2. Ποια είναι η διαφορά μεταξύ συνήθους νομοθετικής διαδικασίας και ειδικής νομοθετικής 

διαδικασίας;    
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2A. Η συνήθης νομοθετική διαδικασία είναι η κύρια διαδικασία λήψης αποφάσεων που 

χρησιμοποιείται για την έγκριση της νομοθεσίας της Ε.Ε.. Η ειδική νομοθετική ρύθμιση 

καθιερώνει το Συμβούλιο ως τον μοναδικό νομοθέτη. 

2B. Η μόνη νομοθετική διαδικασία είναι η συνήθης. 

2Γ. Η συνήθης νομοθετική διαδικασία είναι ταχύτερη και δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί για 

τη δημοσιονομική ή νομισματική νομοθεσία. Η ειδική νομοθετική διαδικασία ορίζει ότι το 

Συμβούλιο και το Κοινοβούλιο είναι οι νομοθέτες. 

2Δ. Η διαφορά έγκειται στις διαδικασίες ψηφοφορίας: για τη νομοθετική διαδικασία 

απαιτείται απλή πλειοψηφία, για την ειδική διαδικασία απαιτείται ειδική πλειοψηφία. 

3. Πώς σχηματίζεται το Συμβούλιο;  

3A. Τα μέλη του Συμβουλίου ορίζονται από τον Πρόεδρο. 

3B. Τα μέλη του Συμβουλίου διορίζονται από την Επιτροπή 

3Γ. Τα μέλη του Συμβουλίου επιλέγονται μεταξύ των ευρωβουλευτών 

3Δ. Τα μέλη του Συμβουλίου επιλέγονται μεταξύ των ευρωβουλευτών 

4. Ποιες είναι οι κύριες λειτουργίες του Συμβουλίου; 

4A. Καθορίζει την πολιτική ατζέντα της Ε.Ε., ηγείται της εξωτερικής πολιτικής της Ένωσης, 

διορίζει τον δικό της Πρόεδρο, τον Ύπατο Εκπρόσωπο της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφάλειας και τον Πρόεδρο της Κεντρικής Τράπεζας και προτείνει 

έναν υποψήφιο για την Προεδρία της. 

4B. Καθορίζει την πολιτική ατζέντα της Ε.Ε., ηγείται της εξωτερικής πολιτικής της Ένωσης, 

αποφασίζει για δημοσιονομικά θέματα, ορίζει την Προεδρία της Επιτροπής. 

4Γ. Καθορίζει την πολιτική ατζέντα της Ε.Ε., ηγείται της εξωτερικής πολιτικής της Ένωσης, 

διορίζει τον δικό της Πρόεδρο, τον Ύπατο Εκπρόσωπο της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφάλειας και τον Πρόεδρο της Κεντρικής Τράπεζας, προτείνει έναν 

υποψήφιο για την Προεδρία της Επιτροπή στο Ε.Κ., αποφασίζει για δημοσιονομικά θέματα. 

4Δ. Ηγείται της εξωτερικής πολιτικής της Ένωσης, είναι ο μοναδικός νομοθέτης, διορίζει τον 

δικό της Πρόεδρο, τον Ύπατο Εκπρόσωπο της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής Πολιτικής και 

Πολιτικής Ασφάλειας και τον Πρόεδρο της Κεντρικής Τράπεζας και προτείνει υποψήφιο για 

την Προεδρία της. 
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5. Ποια είναι η διαφορά μεταξύ του Συμβουλίου της Ευρώπης και του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου; 

 

5A. Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο είναι ένας διεθνής οργανισμός στο Στρασβούργο που 

περιλαμβάνει 47 χώρες της Ευρώπης. Δημιουργήθηκε για την προώθηση της δημοκρατίας 

και την προστασία των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και του κράτους δικαίου στην Ευρώπη. Το 

Συμβούλιο της Ευρώπης είναι όργανο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που αποτελείται από 

αρχηγούς κρατών ή κυβερνήσεων των κρατών μελών μαζί με τον Πρόεδρο της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής, με σκοπό τον σχεδιασμό της πολιτικής της Ένωσης. 

5B. Πρόκειται για τον ίδιο θεσμό 

5Γ. Το Συμβούλιο της Ευρώπης είναι ένας διεθνής οργανισμός στο Στρασβούργο που 

περιλαμβάνει 47 χώρες της Ευρώπης. Δημιουργήθηκε για την προώθηση της δημοκρατίας 

και την προστασία των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και του κράτους δικαίου στην Ευρώπη. Το 

Ευρωπαϊκό Συμβούλιο είναι θεσμικό όργανο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που αποτελείται από 

αρχηγούς κρατών ή κυβερνήσεων των κρατών μελών μαζί με τον Πρόεδρο της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής, με σκοπό τον σχεδιασμό της πολιτικής της Ένωσης. 

5Δ.  Το Συμβούλιο της Ευρώπης είναι ένας διεθνής οργανισμός στις Βρυξέλλες που 

περιλαμβάνει 47 χώρες της Ευρώπης. Δημιουργήθηκε για την προώθηση της δημοκρατίας 

και την προστασία των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και του κράτους δικαίου στην Ευρώπη. Το 

Ευρωπαϊκό Συμβούλιο είναι θεσμικό όργανο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το οποίο αποτελείται 

από αρχηγούς κρατών ή κυβερνήσεων των κρατών μελών, με σκοπό τον σχεδιασμό της 

πολιτικής της Ένωσης. 

6. Ποιος είναι ο πρόεδρος του Συμβουλίου; 

6A. David Sassoli 

6B. Ursula Von Der Leyen 

6Γ. Mario Draghi 

6Δ. Charles Michel 

 

7. Πότε ιδρύθηκε το Συμβούλιο;  

7A. 1967 

7B. 1952 
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7Γ.1968 

7Δ. 1992 

 

8. Τι είναι η Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη;  

 

8A. Η Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη είναι η Πράξη για την ίδρυση της Ενιαίας Αγοράς. 

8B. Η Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη παρέχει στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο μια νομική βάση, 

επισημοποιώντας τις συνεδριάσεις των αρχηγών κρατών ή κυβερνήσεων. 

8Γ.  Η Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη ορίζει ότι το Συμβούλιο της Ε.Ε. είναι ο μοναδικός νομοθέτης 

της Ε.Ε. 

8Δ. Η Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη είναι η Πράξη για την ίδρυση της Ε.Ε. 

9. Πόσο συχνά συνεδριάζει το Συμβούλιο? 

 

9A. Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο συνέρχεται τουλάχιστον τέσσερις φορές το χρόνο. 

9B. Η σύνοδος του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου πραγματοποιείται κάθε Δευτέρα. 

9Γ. Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο συνέρχεται τουλάχιστον δύο φορές το μήνα. 

9Δ. Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο συνέρχεται μία φορά το μήνα. 

 

10. Τι είναι το EUROGROUP; 

 

10A. Είναι μια υποομάδα του Συμβουλίου που έχει το προνόμιο της νομοθετικής 

πρωτοβουλίας για δημοσιονομικά και νομισματικά θέματα. 

10B. Είναι ένας άτυπος φορέας που συγκεντρώνει τους υπουργούς Οικονομικών των χωρών 

που ανήκουν στην ευρωζώνη. 

10Γ. Είναι ένα άτυπο όργανο που έχει το προνόμιο της νομοθετικής πρωτοβουλίας για 

δημοσιονομικά και νομισματικά θέματα. 

10Δ. Είναι το νομισματικό και δημοσιονομικό γραφείο του Συμβουλίου. 

 



36 

11. Ποιος είναι ο ρόλος του προέδρου του Συμβουλίου; 

 

11A. Η εξασφάλιση της προετοιμασίας των συνόδων του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και της 

συνέχειας των εργασιών τους, σε συνεργασία με τον Πρόεδρο της Επιτροπής, και βάσει των 

εργασιών της σύνθεσης του Συμβουλίου Γενικών Υποθέσεων 

11B.  Να συνδράμει στη διευκόλυνση της συνοχής και της συναίνεσης στο πλαίσιο του 

Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και να υποβάλλει έκθεση στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο μετά από 

κάθε σύνοδο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου. 

11Γ. Να διασφαλίζει την εξωτερική εκπροσώπηση της Ε.Ε. σε επίπεδο αρχηγών κρατών ή 

κυβερνήσεων 

11Δ. Όλα τα παραπάνω 

 

12. Η θητεία του προέδρου του συμβουλίου 

12A. 2μιση χρόνια με δυνατότητα ανανέωσης μία φορά 

12B. 5 χρόνια, με δυνατότητα ανανέωσης μία φορά 

12Γ. 5 χρόνια, χωρίς δυνατότητα ανανέωσης  

12Δ. 2μιση χρόνια με δυνατότητα ανανέωσης δύο φορές 

13. Τι είναι η Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου της Ε.Ε; 

13A. Να οργανώνει τις εργασίες του Συμβουλίου, να βοηθά το Συμβούλιο και τον Πρόεδρό 

του, να παρέχει διοικητική υποστήριξη στις συνεδριάσεις του Συμβουλίου και να διασφαλίζει 

ότι όλες οι πράξεις του Συμβουλίου είναι νόμιμες και σύμφωνες με το δίκαιο της Ε.Ε. 

13B. Να οργανώνει τις εργασίες του Συμβουλίου, να βοηθά το Συμβούλιο και τον Πρόεδρό 

του, να παρέχει υλικοτεχνική υποστήριξη για τη διοργάνωση των συνόδων του Συμβουλίου 

και να διασφαλίζει ότι όλες οι πράξεις του Συμβουλίου είναι νόμιμες και συμμορφώνονται 

με το δίκαιο της Ε.Ε. 

13Γ. Να οργανώσει τις εργασίες του Συμβουλίου, να παρέχει υλικοτεχνική υποστήριξη για τη 

διοργάνωση των συνεδριάσεων του Συμβουλίου και να βεβαιωθεί ότι όλες οι πράξεις του 

Συμβουλίου είναι νόμιμες και σύμφωνες με το δίκαιο της Ε.Ε. 
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13Δ. Να οργανώνει τις εργασίες του Συμβουλίου, να επικουρεί το Συμβούλιο και τον Πρόεδρό 

του, να παρέχει υλικοτεχνική και διοικητική υποστήριξη για την οργάνωση των συνόδων του 

Συμβουλίου. 

 

14. Ποιες είναι οι νομικές βάσεις της νομοθετικής διαδικασίας; και ποιος είναι ο ρόλος του 

Συμβουλίου; 

14A. Σύμφωνα με τα άρθρα 289 και 294 της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης, το Συμβούλιο είναι το νομοθετικό όργανο μαζί με το Κοινοβούλιο. 

14B. Τα άρθρα 289 και 294 της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το 

Συμβούλιο έχει τη νομοθετική πρωτοβουλία. 

14Γ. Τα άρθρα 298 και 297 της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το 

Συμβούλιο είναι το νομοθετικό όργανο μαζί με το Κοινοβούλιο. 

14Δ. Τα άρθρα 265 και 236 της Συνθήκης για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το 

Συμβούλιο έχει τη νομοθετική πρωτοβουλία. 

15. Ποια είναι τα προπαρασκευαστικά όργανα του Συμβουλίου; 

15A. Οι ομάδες εργασίας και οι επιτροπές υψηλής εξειδίκευσης, οι οποίες βοηθούν το 

Συμβούλιο να συντάξει συνθήκες και πράξεις. 

15B. Οι ομάδες εργασίας και οι επιτροπές υψηλής εξειδίκευσης, οι οποίες καθορίζουν την 

ημερήσια διάταξη του Συμβουλίου. 

15Γ. Οι ομάδες εργασίας και οι επιτροπές υψηλής εξειδίκευσης, καθεμία με ειδικό καθήκον 

15Δ. Οι ομάδες εργασίας και οι επιτροπές υψηλής εξειδίκευσης που εποπτεύουν τις 

διαδικασίες ψηφοφορίας. 

Σωστό ή λάθος  

 

1. Η Συνθήκη της Λισαβόνας επεκτείνει τη χρήση της ψηφοφορίας με ειδική πλειοψηφία στο 

Συμβούλιο. Το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο γίνεται ένα πλήρως ανεπτυγμένο όργανο με δικό του 

Πρόεδρο. Προηγουμένως, το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο ήταν ένα άτυπο όργανο και ο 

επικεφαλής του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου ήταν μια ανεπίσημη θέση. 
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ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

2. Η λεγόμενη διαδικασία «συναπόφασης» συνεπάγεται κοινή νομοθετική εξουσία για το  

Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο. Στην πραγματικότητα, το Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο 

μπορούν να θεωρηθούν ως δύο σώματα ενός και μοναδικού κοινοβουλευτικού οργάνου, 

δεδομένου ότι οι νόμοι πρέπει να εγκριθούν και από τους δύο πριν τεθούν σε ισχύ. Ωστόσο, 

η κύρια διαφορά μεταξύ άλλων κοινοβουλίων και των «επιμελητηρίων» της Ε.Ε. είναι ότι 

κανένα από τα δύο δεν έχει την εξουσία νομοθετικής πρωτοβουλίας, η οποία παραμένει στα 

χέρια της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

3. Κατά τη διαδικασία της «συναπόφασης», υπάρχει αυτό που ανεπίσημα αποκαλείται «διπλός 

αντίκτυπος». Βασικά, όταν ένα κείμενο εξετάζεται από το Συμβούλιο, το Κοινοβούλιο μπορεί 

να προτείνει τροπολογίες και όταν το κείμενο εξετάζεται από το Κοινοβούλιο, το Συμβούλιο 

μπορεί να προτείνει τροπολογίες. Τελικά, όταν το κείμενο έχει εξεταστεί και από τα δύο 

όργανα, πρέπει να ψηφιστεί εν τέλει από τον Επίτροπο που θα επανενωθεί στην Ολομέλεια. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

 

4. Οι λεγόμενοι τριμερείς διάλογοι είναι άτυπες τριμερείς συνεδριάσεις για νομοθετικές 

προτάσεις μεταξύ εκπροσώπων του Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου και της Επιτροπής. 

Σκοπός τους είναι να καταλήξουν σε προσωρινή συμφωνία για ένα κείμενο αποδεκτό τόσο 

από το Συμβούλιο όσο και από το Κοινοβούλιο. Η Επιτροπή ενεργεί ως διαμεσολαβητής με 

σκοπό να διευκολύνει τη σύναψη συμφωνίας μεταξύ των συννομοθετών. Με το πέρασμα 

των χρόνων οι τριμερείς διάλογοι γίνονται όλο και πιο συχνοί. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

5. Κάθε τριμερούς διαλόγου προεδρεύει ένας διορισμένος αντιπρόσωπος. Το Συμβούλιο 

συνήθως διορίζει τους εκπροσώπους του μέσω της λεγόμενης διαπραγματευτικής εντολής:  

δεδομένου ότι και το Κοινοβούλιο έχει το δικαίωμα να διορίζει αντιπροσώπους,  γεγονός που 
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δημιούργησε μεγάλο ανταγωνισμό μεταξύ των μελών κατά τη διάρκεια των ετών, το 

Κοινοβούλιο εξουσιοδοτεί το Συμβούλιο, υπό την ιδιότητά του ως εκπροσώπου των κρατών 

μελών, να ορίσει και εκπροσώπους του Κοινοβουλίου. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 
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Kahoot! Quiz: Το έργο της Ε.Ε 

Άσκηση Πολλαπλής Επιλογής 

1.  Τι είναι το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ);  

1A. Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης - καθορίζει το ρόλο και τα πεδία 

παρεμβάσεών του, όπως η προώθηση δημόσιων και ιδιωτικών επενδύσεων που συμβάλλουν 

στη μείωση των περιφερειακών ανισοτήτων σε ολόκληρη την Ένωση. 

1B. Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης - νομικό μέσο για τη διευκόλυνση της 

διασυνοριακής, διακρατικής και/ή διαπεριφερειακής συνεργασίας μεταξύ των 

περιφερειακών και των τοπικών αρχών. 

1Γ. Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης Περιφερειών - είναι ένα πρόγραμμα που υλοποιείται 

σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Στρατηγική για την Απασχόληση και θα επικεντρωθεί σε 

τέσσερις βασικούς τομείς: την αύξηση της προσαρμοστικότητας των εργαζομένων και των 

επιχειρήσεων, την ενίσχυση της πρόσβασης στην απασχόληση και συμμετοχή στην αγορά 

εργασίας, την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης με την καταπολέμηση των διακρίσεων και 

διευκόλυνση της πρόσβασης στην αγορά εργασίας για τα μειονεκτούντα άτομα και την 

προώθηση της εταιρικής σχέσης για τη μεταρρύθμιση στους τομείς της απασχόλησης και της 

ένταξης 

1D. Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης Περιφερειών - είναι ένα πρόγραμμα που συμβάλλει σε 

παρεμβάσεις στον τομέα του περιβάλλοντος και των διευρωπαϊκών δικτύων μεταφορών. 

Ισχύει για κράτη μέλη με Ακαθάριστο Εθνικό Εισόδημα. 

2. Τι είναι το InterReg? 

2A. Το InterReg είναι ένα πρόγραμμα που στοχεύει να διασφαλίσει ότι οι κρατικές 

επενδύσεις, οι προσπάθειες καινοτομίας και εφαρμογής οδηγούν σε ολοκληρωμένο και 

βιώσιμο αντίκτυπο για τους ανθρώπους και τον τόπο. 

2B. Το InterReg είναι ένα πρόγραμμα που στοχεύει στη διευκόλυνση της κινητικότητας μέσω 

της Ένωσης. 
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2Γ. Το InterReg είναι μια πλατφόρμα για την αξιοποίηση της πολιτιστικής και οικονομικής 

αξίας κάθε Περιφέρειας της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

2Δ. Το InterReg είναι ένας θεσμός που εκπροσωπεί τα συμφέροντα της Περιφέρειας στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή. 

3. Ποιες είναι οι κατηγορίες προτεραιότητας του InterReg; 

3A. Ψηφιακή ανάπτυξη, Οικολογική μετάβαση, Οικονομική ανταγωνιστικότητα 

3B. Έρευνα και καινοτομία, ανταγωνιστικότητα ΜΜΕ, οικονομία χαμηλών εκπομπών 

άνθρακα, Περιβάλλον και αποδοτικότητα πόρων. 

3Γ. Ανταγωνιστικότητα Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων (SMEs), Οικολογική Μετάβαση, 

Έρευνα και Καινοτομία 

3Δ. Οικονομική ανταγωνιστικότητα, προστασία των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, έρευνα και 

καινοτομία. 

4. Τι είναι η πλατφόρμα εκμάθησης πολιτικής InterReg? 

4A. Είναι μια πλατφόρμα για επαγγελματική κατάρτιση που χρηματοδοτείται από το 

InterReg. 

4B. Είναι μια πλατφόρμα όπου μπορείτε να βρείτε οδηγίες για την εφαρμογή πρόσκλησης 

για τα έργα InterReg. 

4Γ. Είναι μια πλατφόρμα που έχει σχεδιαστεί για να μοιράζεται γνώσεις σχετικά με τα έργα 

InterReg. 

4Δ. Είναι μια πλατφόρμα που δημιουργήθηκε για να βοηθήσει τους ανθρώπους να έρθουν 

σε επαφή με τους εταίρους του έργου και ολόκληρη την κοινότητα των ενδιαφερομένων στην 

περιφερειακή πολιτική. 

 

5. Τι είναι η Αξιολόγηση από Ομότιμους;  
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5A. Οι αξιολογήσεις ομοτίμων είναι συναντήσεις στις οποίες συμμετέχουν ευρωπαϊκοί 

οργανισμοί που δραστηριοποιούνται στον κοινωνικό τομέα, για την ανταλλαγή 

εμπειρογνωμοσύνης και ιδεών. 

5B. Οι αξιολογήσεις ομοτίμων είναι συναντήσεις στις οποίες συμμετέχει μια διεθνής ομάδα 

εμπειρογνωμόνων, με βάση συγκεκριμένες ανάγκες και προκλήσεις του ατόμου που 

χρειάζεται υποστήριξη. Μετά από μια ενδελεχή ανάλυση του πλαισίου πολιτικής σας, 

παρέχουν στοχευμένα σχόλια και προσφέρουν συγκεκριμένες λύσεις. 

5Γ. Οι αξιολογήσεις ομοτίμων είναι ένα έγγραφο, το οποίο εκπονήθηκε από μια ομάδα 

εμπειρογνωμόνων, για την αξιολόγηση της εφαρμογής του έργου που χρηματοδοτείται από 

το ΕΤΠΑ. 

5Δ. Οι αξιολογήσεις από ομοτίμους είναι συναντήσεις στις οποίες συμμετέχουν μέλη της 

Επιτροπής, με βάση συγκεκριμένες ανάγκες και προκλήσεις του ατόμου που χρειάζεται 

υποστήριξη. Μετά από μια ενδελεχή ανάλυση του πλαισίου πολιτικής σας, παρέχουν 

στοχευμένα σχόλια και προσφέρουν συγκεκριμένες λύσεις. 

6.   Τι είναι το CERV? 

6A. Ευρωπαϊκό πρόγραμμα που προσφέρει χρηματοδότηση για τη συμμετοχή των πολιτών, 

την ισότητα για όλους και την προστασία και προώθηση των δικαιωμάτων και των αξιών της 

Ε.Ε. 

6B.  Ευρωπαϊκό πρόγραμμα που στοχεύει στη χρηματοδότηση πρωτοβουλιών έρευνας και 

ανάπτυξης. 

6Γ. Ευρωπαϊκό πρόγραμμα που προσφέρει χρηματοδότηση για τη συμμετοχή των πολιτών, 

την ισότητα για όλους και την προστασία και προώθηση των δικαιωμάτων και των αξιών της 

Ε.Ε., που χρηματοδοτείται από το Erasmus. 

6Δ.  Ευρωπαϊκό πρόγραμμα με στόχο την ενίσχυση της ισότητας για όλους και την προστασία 

και προώθηση των δικαιωμάτων και των αξιών της Ε.Ε., χρηματοδοτούμενο από το Erasmus. 

7. Σε ποιο χρηματοδοτικό πρόγραμμα ανήκει το CERV; 

7A. EMJMDs - Erasmus Mundus Joint Master Degrees 
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7B. Key Action 1 

7Γ. Erasmus + 

7Δ. EACEA - Ευρωπαϊκός Εκτελεστικός Οργανισμός Εκπαίδευσης και Πολιτισμού 

 

8.  Τι είναι οι Λευκοί Βίβλοι;  

8A. Οι Λευκές Βίβλοι προσφέρουν πέντε σενάρια για το πώς θα μπορούσε να εξελιχθεί η 

Ένωση, συντάσσεται από την Επιτροπή και στη συνέχεια συζητείται στο Κοινοβούλιο. 

8B. Οι Λευκές Βίβλοι προσφέρουν πέντε σενάρια για το πώς θα μπορούσε να εξελιχθεί η 

Ένωση, γράφονται από το Συμβούλιο και στη συνέχεια συζητούνται στο Κοινοβούλιο. 

8Γ. Οι Λευκές Βίβλοι προσφέρουν τρία σενάρια για το πώς θα μπορούσε να εξελιχθεί η 

Ένωση, συντάσσονται από το Κοινοβούλιο και στη συνέχεια συζητούνται στην Επιτροπή. 

8Δ. Οι Λευκές Βίβλοι προσφέρουν πιθανά σενάρια για το πώς θα μπορούσε να εξελιχθεί η 

Ένωση, συντάσσονται από το Κοινοβούλιο στην Ολομέλεια. 

9. Ποιος είναι ο στόχος της Πολιτικής Συνοχής της Ε.Ε.; 

9A. Συμβάλλει στην ενίσχυση της οικονομικής, κοινωνικής και εδαφικής συνοχής της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης. Στοχεύει στη διόρθωση των ανισορροπιών μεταξύ χωρών και 

περιφερειών. 

9B. Εκπληρώνει τις πολιτικές προτεραιότητες της Ένωσης, ιδίως την πράσινη και την ψηφιακή 

μετάβαση. 

9Γ. Συμβάλλει στην ενίσχυση της οικονομικής, κοινωνικής και εδαφικής συνοχής στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση. Στοχεύει στη διόρθωση των ανισορροπιών μεταξύ χωρών και 

περιφερειών. Εκπληρώνει τις πολιτικές προτεραιότητες της Ένωσης, ιδίως την πράσινη και 

την ψηφιακή μετάβαση. 
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9Δ. Συμβάλλει στην ενίσχυση της κοινωνικής και εδαφικής συνοχής της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Στοχεύει στη διόρθωση των ανισορροπιών μεταξύ χωρών και περιφερειών. Εκπληρώνει τις 

πολιτικές προτεραιότητες της Ένωσης, ιδίως την οικονομική ανάπτυξη. 

10. Τι είναι ο Κανονισμός περί Κοινών Διατάξεων; 

10A.  Καθορίζει κοινούς κανόνες για τα κεφάλαια κοινής διαχείρισης της Ε.Ε.. Για την περίοδο 

2021-2027 καλύπτει οκτώ ταμεία: Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). 

Ταμείο Συνοχής (ΤΣ), Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus (ΕΚΤ+), Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας (EMFAF), Just Transition Fund (JTF), Ταμείο 

Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (ΤΑΜΕ), Μέσο διαχείρισης συνόρων και θεωρήσεων· 

και ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας 

10B. Καθορίζει κοινούς κανόνες για τα κεφάλαια κοινής διαχείρισης της Ε.Ε.. Για την περίοδο 

2021-2027 καλύπτει οκτώ ταμεία: Ταμείο Συνοχής (ΤΣ), Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus 

(ΕΚΤ+), Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας (EMFAF), Just 

Transition Fund (JTF), Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (ΤΑΜΕ), Μέσο 

διαχείρισης συνόρων και θεωρήσεων και ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας. 

10Γ. Καθορίζει κοινούς κανόνες για τα κεφάλαια κοινής διαχείρισης της Ε.Ε.. Την περίοδο 

2021-2027 καλύπτει οκτώ ταμεία: Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). 

Ταμείο Συνοχής (ΤΣ); Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus (ΕΚΤ+); Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας (EMFAF). Just Transition Fund (JTF); Ταμείο 

Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (ΤΑΜΕ). 

10Δ. Καθορίζει κοινούς κανόνες για τα κεφάλαια κοινής διαχείρισης της Ε.Ε.. Για την περίοδο 

2021-2027 καλύπτει οκτώ ταμεία: Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ), 

Ταμείο Συνοχής (ΤΣ), Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus (ΕΚΤ+), Just Transition Fund (JTF), 

Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (ΤΑΜΕ). Μέσο διαχείρισης συνόρων και 

θεωρήσεων και ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας. 

11.  Ποια κράτη θα καλύπτει το Ταμείο Συνοχής κατά τα έτη 2021-2027; 

11A. Βουλγαρία, Κροατία, Κύπρος, Τσεχία, Εσθονία, Ελλάδα, Ουγγαρία, Λετονία, Λιθουανία, 

Μάλτα, Πολωνία, Πορτογαλία, Ισπανία, Σλοβακία και Σλοβενία. 



45 

11B. Κύπρος, Τσεχία, Εσθονία, Ελλάδα, Ουγγαρία, Λετονία, Λιθουανία, Μάλτα, Πολωνία, 

Πορτογαλία, Ρουμανία, Σλοβακία και Σλοβενία. 

11Γ. Βουλγαρία, Κροατία, Κύπρος, Τσεχία, Ελλάδα, Ουγγαρία, Λετονία, Λιθουανία, Πολωνία, 

Πορτογαλία, Ρουμανία, Σλοβακία και Σλοβενία. 

11Δ. Βουλγαρία, Κροατία, Κύπρος, Τσεχία, Εσθονία, Ελλάδα, Ουγγαρία, Λετονία, Λιθουανία, 

Μάλτα, Πολωνία, Πορτογαλία, Ρουμανία, Σλοβακία και Σλοβενία. 

12. Ποιος είναι ο προϋπολογισμός για το InterReg; 

12A. €18 δις. 

12B. €8 δις. 

12Γ. €3 δις. 

12Δ. €11 δις. 

 

13.  Τι είναι το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο; (ESF+) 

13A. Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + είναι ένα ταμείο για ευρωπαϊκά έργα, τα οποία 

περιλαμβάνουν και την κοινωνική θεματική.   

13B. Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + είναι το βασικό χρηματοδοτικό μέσο για την 

εφαρμογή του Erasmus +. 

13Γ. Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + είναι ένα χρηματοδοτικό πρόγραμμα για την ενίσχυση 

της συνεργασίας μεταξύ των οργανισμών για την υλοποίηση ευρωπαϊκού έργου στον τομέα 

της κοινωνικής ένταξης 

13Δ. Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + είναι το βασικό χρηματοδοτικό μέσο για την 

εφαρμογή του Ευρωπαϊκού Πυλώνα Κοινωνικών Δικαιωμάτων, για την υποστήριξη των 

θέσεων εργασίας και τη δημιουργία μιας δίκαιης και κοινωνικά χωρίς αποκλεισμούς 

κοινωνίας. 
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14.   Τι είναι το Interreg Volunteer Youth (IVY); 

14A. Μια εμπειρία έκφρασης αλληλεγγύης υποστηρίζοντας παράλληλα τη συνεργασία 

μεταξύ των περιφερειών, που ενδυναμώνει τους νέους μέσω της συμμετοχής στα κοινά. 

14B. Μια δράση που προσφέρει τη δυνατότητα σε νέους ηλικίας 18-30 ετών να υπηρετήσουν 

ως εθελοντές σε διασυνοριακά, διακρατικά ή διαπεριφερειακά προγράμματα και συναφή 

έργα. 

14Γ. Όλα τα παραπάνω. 

14Δ. Κανένα από τα παραπάνω. 

 

15. Γιατί το IVY αφορά τον «εθελοντισμό»; Σε τι διαφέρει το IVY από την εμπειρία « πρακτικής 

άσκησης»; 

15A. Επειδή προσφέρεται εθελοντικά ενώ υπάρχει και ειδική επιστροφή, δίνοντας στους 

νέους εθελοντές την ευκαιρία να εκφράσουν την αλληλεγγύη τους και να νιώσουν πως 

ανταμείβονται. 

15B. Επειδή η πρακτική άσκηση λαμβάνει χώρα στο εξωτερικό. 

15Γ. Επειδή η αξία του IVY δεν είναι να ενισχύσει τις δεξιότητες των εθελοντών για τις 

μελλοντικές τους εμπειρίες. 

15Δ. Επειδή ο πρωταρχικός στόχος του IVY είναι η μείωση της ανεργίας των νέων και η 

παροχή στους νέους μιας καθαρής επαγγελματικής εμπειρίας που μπορεί να τους δώσει 

ευκολότερη πρόσβαση στην αγορά εργασίας. 

Σωστό ή λάθος 

1. Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης προβλέπει ιδιαίτερη εστίαση στη βιώσιμη 

αστική ανάπτυξη, με τουλάχιστον το 8% των πόρων του ΕΤΠΑ να διατίθεται για τέτοιες 

οριζόντιες δράσεις. Επιπλέον, στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής αστικής πρωτοβουλίας, οι πόλεις 

μπορούν να ενώσουν τις δυνάμεις τους για να αναπτύξουν καινοτόμες προσεγγίσεις για την 

αντιμετώπιση των αστικών προκλήσεων.  

ΣΩΣΤΟ 
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ΛΑΘΟΣ 

 

2. Η διεθνής συνεργασία είναι μία από τις κύριες πολιτικές της Ε.Ε. Η συνεργασία έχει 

πολλαπλούς σκοπούς, όπως η έρευνα, η αναπτυξιακή βοήθεια κ.λπ. Στο πλαίσιο της διεθνούς 

συνεργασίας, η Ε.Ε. υπογράφει συμφωνίες με πολλές χώρες και διατηρεί αντιπροσωπείες 

στην πλειονότητα τους. Οι αντιπροσωπείες διορίζονται από τις εθνικές κυβερνήσεις, καθώς 

διατηρούν την αρμοδιότητα για την εξωτερική πολιτική σύμφωνα με τις συνθήκες. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

3. Οι ευρωπαίοι πολίτες μπορούν να επηρεάσουν άμεσα τη νομοθεσία της Ε.Ε., μέσω της 

λεγόμενης Πρωτοβουλίας Πολιτών. Για να γίνει αυτό, τουλάχιστον 7 πολίτες από 7 

διαφορετικές χώρες της Ε.Ε. πρέπει να εγγράψουν μια νομοθετική πρόταση στην ειδική 

πλατφόρμα και να συγκεντρώσουν τουλάχιστον 1 εκατομμύριο υπογραφές σε 7 

διαφορετικές χώρες. Μόλις τελειώσουν, έχουν το δικαίωμα να εξηγήσουν την ιδέα τους 

ενώπιον του Κοινοβουλίου και να αναμένουν την απάντηση της Επιτροπής. Εάν η απάντηση 

είναι θετική, η Επιτροπή μπορεί να μετατρέψει πλήρως ή εν μέρει την ιδέα σε πραγματική 

νομοθετική πρόταση. 

4. Οι ακροάσεις είναι διαδικασίες που σκοπό έχουν να διατηρήσουν την Ε.Ε. σε επαφή με το 

λαό, με τρόπο από κάτω προς τα πάνω. Μια επιτροπή του Κοινοβουλίου επιτρέπεται να 

διοργανώνει ακρόαση με εμπειρογνώμονες, όταν αυτό θεωρείται απαραίτητο για τις 

εργασίες της σε ένα συγκεκριμένο θέμα. Οι ακροάσεις μπορούν επίσης να 

πραγματοποιηθούν από κοινού με δύο ή περισσότερες επιτροπές. Οι περισσότερες 

επιτροπές οργανώνουν τακτικές ακροάσεις, καθώς τους επιτρέπουν να ακούσουν 

εμπειρογνώμονες και να διεξάγουν συζητήσεις για βασικά ζητήματα. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

5. Η Ε.Ε. διένειμε περισσότερα από 750 δισεκατομμύρια στο πλαίσιο του τελευταίου 

δημοσιονομικού πλαισίου 2013-2020. Η πλειονότητα των κεφαλαίων έχει διανεμηθεί μέσω 

των λεγόμενων χρηματοδοτικών προγραμμάτων, χρηματοδοτικών μέσων που παρέχουν 

στους αιτούντες χρηματοδότηση με πολύ χαμηλά επιτόκια. Ωστόσο, πολλές διαμάχες 

προέκυψαν μετά τη χρηματοπιστωτική κρίση του 2007, όταν η ρωγμή πολλών 

χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων στον κόσμο οδήγησε την Ε.Ε. να αυξήσει τα επιτόκια των 
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επιχορηγήσεων. Κατά συνέπεια, τώρα τα προγράμματα χρηματοδότησης είναι πολύ 

λιγότερο βολικά. 

ΣΩΣΤΟ 

ΛΑΘΟΣ 

  



      

   

      

 

 

 

 

 

 

 

Το σχέδιο αυτό χρηματοδοτήθηκε με την υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

(Αριθμός Συμφωνίας: 2020-1-CY01-KA204-065947) 

Η παρούσα δημοσίευση (ανακοίνωση) δεσμεύει μόνο τον συντάκτη της και η Επιτροπή δεν 

ευθύνεται για τυχόν χρήση των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν. 


